Terytorialny plan sprawiedliwej transformacji - Art. 11 Rozp. 2021/1056 ws. FST.Terytorialny Plan
Sprawiedliwej Transformacji Wielkopolski Wschodniej (7.0)

1. Opis procesu transformacji 1 wskazanie terytoriow w obrebie panstwa cztonkowskiego, ktore beda
najbardziej dotknigte jej negatywnymi skutkami

Podstawa prawna: art. 11 ust. 2 lit. a) 1 b), art. 6

1.1. Opis oczekiwanego procesu transformacji w kierunku osiggni¢cia celéw Unii na rok 2030 w
dziedzinie energii i klimatu oraz w kierunku neutralnej dla klimatu gospodarki Unii do 2050 r., zgodnie z
celami krajowych planow w dziedzinie energii i klimatu oraz innych istniejacych planow transformacji,
zawierajacy harmonogram zaprzestania lub ograniczenia dziatalno$ci takiej jak wydobycie wegla
kamiennego i brunatnego lub produkcja energii elektrycznej w instalacjach weglowych

Europejskie Prawo o Klimacie ma na celu osiggnigcie neutralnosci klimatycznej do roku 2050 oraz
ograniczenie emisji netto gazow cieplarnianych do roku 2030 o co najmniej 55% w stosunku do 1990r.
Cele klimatyczne dla Polski zostaty wyznaczone w Krajowym planie na rzecz energii i klimatu na lata
2021-2030 (KPEiK). Dodatkowo, Polityka Energetyczna Polski do 2040 (PEP 2040) nakresla kierunki
transformacji energetycznej Polski. PEP 2040 1 KPEiK determinujg harmonogram odej$cia w Polsce do
2049 r. od wydobycia wegla oraz jego uzycia w energetyce konwencjonalnej ustalony przez
sygnatariuszy umowy spotecznej dotyczacej transformacji sektora gornictwa wegla kamiennego. KPEiK
i Polityka Energetyczna Polski do 2040 (PEP 2040), beda podlegaly aktualizacji w kontekscie celow
Prawa o Klimacie. Ustalenia powyzszych dokumentow strategicznych maja kluczowe znaczenie dla
ksztattu TPST, poniewaz okre$laja ramy dla dziatan restrukturyzacyjnych wzgledem sektorow
wygaszanych oraz podlegajacych transformacji, z drugiej za$ sg podstawa do okreslenia negatywnych
skutkéw spoteczno-gospodarczych transformacji w kierunku neutralnosci klimatyczne;.

PEP 2040 wyznacza $ciezke transformacji w kierunku neutralnos$ci klimatycznej z uwzglednieniem
krajowych uwarunkowan. Zgodnie z tym dokumentem udziat wegla w strukturze produkcji energii
elektrycznej do 2030 r., nie bedzie przekracza¢ 56%. Minimalny udziat OZE w PEP2040 zaloZono na
poziomie 23% w koncowym zuzyciu energii brutto w 2030 roku, osiggajac poziom 32% w
elektroenergetyce 1 28% w cieptownictwie, ale 14% w transporcie. Ponadto PEP 2040 zaktada do 2030 r.
redukcje zjawiska ubdstwa energetycznego do poziomu max. 6% gospodarstw domowych oraz odejscie
od spalania wegla w gospodarstwach domowych w miastach. Oczekuje si¢, iz powyzsze dziatania
doprowadza w 2030r. do ograniczenia emisji CO2 o 30% (w stosunku do poziomu z 1990 r.) oraz wzrost
efektywnosci energetycznej o 23%.

Celem polityki klimatycznej dla Wielkopolski Wschodniej (WW) jest jej neutralno$¢ klimatyczna w
2040 r. W zwiazku z tym podejmowane beda dziatania m.in. w zakresie zwigkszenia efektywnosci
energetycznej (EE), w tym glebokiej termomodernizacji, wykorzystania OZE 1 wodoru (ze szczegolnym
uwzglednieniem zielonego wodoru), GOZ i czystej mobilnosci, ktorych efektem bedzie ograniczenie
emisji CO2 w sektorze elektroenergetycznym o ponad 90-95% do 2030 r., a w pozostatych sektorach o
80-90% do 2040 r. (za rok bazowy przyjmuje si¢ 1990 r.). Realizowane beda dziatania, dzieki ktérym do
2030 r. nastgpi redukcja emisji gazéw cieplarnianych o ponad 55%, zwigkszenie udziatu energii z OZE
w calkowitym jej zuzyciu przekraczajacym 32% oraz zwigkszenie EE o 32,5%, co pozwoli na dalsze
ograniczenie niekorzystnych dla klimatu zjawisk oraz na przyblizenie WW do stanu umozliwiajacego
osiggnigcie neutralnosci klimatycznej w 2040 r. Jednocze$nie prowadzone bedg prace w celu
zrbwnowazenia pozostalych emisji przez zwigkszenie poziomu ich pochtaniania. Do 2030 r. planuje si¢
takze zaprzestanie eksploatacji wegla oraz jego wykorzystania w elektroenergetyce i cieptownictwie.
Nowy system energetyczny bazowac¢ bedzie na energii stonca, wiatru, geotermii, biomasy, biogazu oraz
na wodorze. Uwzgledni rowniez nowe formy spolecznosci energetycznych i zostanie uzupetniony o
indywidualne zrodta wytwarzania energii.

Podejmowane dziatania beda miaty na celu osiggnigcie bardziej ambitnych celow niz okre§lone w
KPEiK 1 PEP 2040, przedstawionych w sekcji 2.3 oraz w zat. nr 1 do TPSTWW. Jednocze$nie
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transformacja wigze si¢ z zagrozeniem wystgpienia w WW kryzysu spoteczno-gospodarczego, ktdrego
fagodzenie powinno nastapi¢ za sprawg sprawiedliwej transformacji (ST).

Harmonogram zamknigcia kopaln oraz wytaczenia blokoéw weglowych

PAK KWB Adamoéw SA zakonczyla eksploatacj¢ ostatniej odkrywki w 2021 r., natomiast w ramach
PAK KWB Konin SA funkcjonujg obecnie 3 odkrywki: Drzewce, Jozwin oraz Tomistawice, ktorych
eksploatacja zakonczy si¢ odpowiednio w 2022 r., w 2023 r. oraz do 2030 r. (co wazne PAK KWB
Konin SA zrezygnowat z eksploatacji nowych z16z: Piaski, D¢by Szlacheckie 1 Oscistowo). W 2019 .
wydobyto 6,8 mln Mg wegla.

W przypadku Grupy ZE PAK wytwarzanie energii odbywa si¢ w:

o El. Konin — wyposazonej w 4 kotty o nominalnej mocy cieplnej 622 MWt (193,4 MW mocy
elektrycznej), w tym 2 kotly biomasowe o mocy nominalnej 169 MWt i 176 MWt oraz 2 rezerwowe
bloki weglowe kazdy po 111 MWt (ich wytaczenie z eksploatacji planowane jest w 2022 1.).;

o ElL. Patnow — w ktorej funkcjonuja 4 kotty, tj. kotly 1, 2, 519, o nominalnej mocy cieplnej 2 893 MWt
(1 I08MW). Zakonczenie dziatalnosci kotta 5 (604 MWt) planowane jest w 2023 r., kottow 1 12 (kazdy
0 mocy 604 MWt) w 2024 r., natomiast kotta 9 (1080 MWt) do konca 2030 r.

Wielko$¢ wyprodukowanej energii w elektrowniach osiagneta w 2019 r. poziom 6,6 TWh, zuzywajac
przy tym 7,3 mln Mg wegla. Emisja CO2 z ww. elektrowni wyniosta 7,2 mln Mg (odpowiednio w ww.
elektrowniach: 0,5 mln i 6,6 mIn Mg CO2), natomiast emisja CO2 z kopalni wegla wyniosta 22,8 tys.
Mg. Tak znaczace emisje powoduja, ze Grupa stanowi od lat najwigksze ich zrodlo w wojewodztwie —
zakonczenie dziatalnosci kotlow weglowych przetozy si¢ wigc na istotne ograniczenie emisji CO2. Wg
planow Grupy w 2030 r. produkowana bedzie energia z OZE i wodoru o mocy zainstalowanej ok. 1,3
tys. MW (aktualnie 50 MW), tj. warto$ci odpowiadajacej obecnej mocy zainstalowanej w Zrodlach
weglowych.

1.2. Wskazanie terytorium, w przypadku ktorych oczekuje si¢, ze beda najbardziej dotkniete
negatywnymi skutkami transformacji, oraz uzasadnienie tego wyboru za pomocg odpowiednich
szacunkow dotyczacych wptywu na gospodarke i1 zatrudnienie opartych na informacjach zawartych w
sekeji 1.1

Punktem wyj$cia do wskazania terytoriow najbardziej dotknietych skutkami transformacji w Polsce byt
aneks D do Sprawozdania krajowego dla Polski na rok 2020. W tym zatgczniku wskazano polskie
podregiony w wojewodztwach §laskim (7 podregionow), wielkopolskim (subregion koninski) 1
dolnos$laskim (subregion watbrzyski), jako szczegdlnie narazone na negatywne skutki transformacji w
kierunku gospodarki neutralnej dla klimatu. Dodatkowo w Umowie Partnerstwa zidentyfikowane zostaty
podregiony wojewodztwa todzkiego (obszary w podregionach piotrkowskim i sieradzkim) oraz
matopolskiego (subregion Matopolski Zachodniej) jako te obszary, ktore rowniez odczujg skutki
transformacji w dtuzszej perspektywie.

Perspektywa zamknigcia dwoch kopaln Matopolska Zachodnia jest odlegla. Jednakze transformacja
pobliskiego Slaska bedzie miata wptyw na matopolskich pracownikéw dojezdzajacych do pracy na
Slasku oraz matopolskie MSP w tancuchach dostaw zaleznych od $laskich kopaln wegla. Slask,
najwiekszy region gorniczy w UE, jest ciagle w duzym stopniu zalezny gospodarczo od sektora
wydobycia wegla. Slask bedzie stopniowo odchodzit od wydobycia wegla az do 2049 r. i wymaga
dodatkowych wysitkdw na rzecz dywersyfikacji gospodarczej, przekwalifikowania i podnoszenia
kwalifikacji, przeciwdzialania wyludnianiu si¢ 1 rewitalizacji. W Wielkopolsce Wschodniej dziatalno$¢
zwigzana z wydobyciem wegla brunatnego 1 wytwarzaniem energii byta do niedawna waznym
elementem gospodarki lokalnej. Szybkie odchodzenie od wydobycia i spalania wegla brunatnego w
podregionie koninskim do 2030 r. (lub nawet wczesniej) ma juz istotny wplyw na lokalng gospodarke
oraz rynek pracy. Na Dolnym Slasku podregion walbrzyski w przesztosci w duzym stopniu opierat si¢ na
przemysle wydobywczym, ale ze wzglgdu na niedokonczong transformacje ciagle cierpi z powodu
niskiego poziomu rozwoju gospodarczego, degradacji infrastruktury, znacznego udzialu wegla w
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ogrzewaniu i niezrekultywowanych obszaréw pogoérniczych. Kombinat gérniczo-energetyczny w
Belchatowie w dtuzszej perspektywie ucierpi ze wzgledu na stopniowe wycofywanie si¢ z wydobycia i
spalania wegla brunatnego. Elektrownia w Betchatowie ma jednak kluczowe znaczenie dla produkcji
energii elektrycznej w Polsce, a wygaszanie elektrowni stanowi istotne wyzwanie dla bezpieczenstwa
dostaw energii elektrycznej w Polsce.

WW obejmujaca miasto Konin oraz powiaty koninski, kolski, stupecki i turecki i wykazujaca najwigksza
zalezno$¢ spoteczno-ekonomiczng od eksploatacji paliw kopalnych 1 proceséw wysoko emisyjnych, jest
m.in. jednym z najgorzej rozwini¢tych gospodarczo obszarow Wielkopolski biorac pod uwage PKB per
capita — jego warto$¢ stanowila 55% $redniej UE (77,5% krajowej, 71% woj. wielkopolskiego), a tempo
jego wzrostu w ostatniej dekadzie byto wolniejsze niz w wojewodztwie. Ponadto cechuje si¢ ona
najwyzsza stopg bezrobocia wsrod subregiondéw Wielkopolski: 6,9% na koniec 2020 r. (wojewodztwo:
3,7%:; kraj: 6,2%). W sferze spotecznej problemem jest ubostwo, starzenie si¢ spoteczenstwa i wysokie,
ujemne saldo migracji.

Ograniczenie badz zaprzestanie dziatalno$ci przemystu wydobywczego oraz energetycznego opartego na
weglu spowoduje szereg negatywnych skutkow gospodarczych i spotecznych, w tym spowolnienie
gospodarcze. Wynika to m.in. z faktu, ze Grupa ZE PAK ma istotny udziat w tworzeniu PKB subregionu
—w 2019 r. wygenerowala ponad 1,5 mld zt warto$ci dodanej brutto, tj. 6,1% PKB podregionu
koninskiego. Stanowi ona takze wazne zrodto dochodow sektora finanséw publicznych w Polsce — w
2019 r. wygenerowata 596 mln zt dochodow tego sektora, z czego do JST trafito ok. 130 mln zl, w tym
do gmin i powiatow 109 min zt, z tytutu r6znych podatkéw (w tym czes¢ PIT 1 CIT) i optat, ktore w
znacznej cze$ci zostang utracone w wyniku zakonczenia dziat. wydobywczej. Zasility one gt. budzety
JST (gmin i powiatdw) z obszaru powiatéw: koninskiego (ok. 46%), M. Konina (25%), tureckiego
(24%) oraz kolskiego (5%). W przypadku niektorych z nich, udzial dochodow z dziatalnosci
wydobywczej Grupy w dochodach wlasnych wynosi nawet 40-60% (np. gminy Kleczew, Brudzew czy
Wierzbinek), co powoduje, ze wraz z zakonczeniem eksploatacji wegla nieunikniony bedzie spadek
dochodow podatk. czgsci JIST WW. Wskutek redukcji zatrudnienia, bez podjgcia dziatan tagodzacych,
zagrozone begda rowniez dochody JST osiagane z tytutu PIT — w przypadku mniejszych gmin
mieszkancy pracujacy w ZE PAK stanowig duzy odsetek osob pracujacych.

Kompleks wydob.-energet. miat na przestrzeni lat duzy wptyw na rozwdj gosp. i spot. WW oraz dat
impuls do dynam. rozwoju innych branz, w zwigzku z tym dziatalnos¢ Grupy ZE PAK przektada si¢
takze na zatrudnienie w bezpo$rednim oraz posrednim otoczeniu, ktére moze zosta¢ zredukowane w
wyniku transformacji.

Lokalna gospodarka, wtaczajac w to sektory niezwigzane z gornictwem czy energetyka, pobudzana jest
réwniez przez znaczne $rodki pochodzace z wynagrodzen pracownikow Grupy ZE PAK —w 2019 r.
koszty $wiadczen pracown. przekroczyty 406 min zt, dzigki ktorym uruchamiane sg tzw. efekty
mnoznikowe. Istotne sg takze wynagrodzenia pracownikow firm powigzanych z dziatalnoscig Grupy.
Brak srodkow na wydatki konsumpcyjne, generujacych obecnie w gospod. dodatkowy impuls popytowy,
przetozy¢ si¢ moze na zmniejsz. produkcji 1 zatrudnienia w innych sektorach, a takze na dalsze
zmniejszenie wptywow podatkowych do budzetow JST.

Podjecie dziatan tagodzacych skutki transformacji istotne jest z punktu widzenia rynku pracy, na ktérym
Grupa ZE PAK odgrywa istotng role. W wyniku trwaj. od 2012 r. restrukturyzacji koncernu liczba
pracownikow regularnie spada — od 2012 r. o ponad 50%. Pod koniec 2019 r. Grupa zatrudniata ponad
4,6 tys. 0s0b (tj. 4% o0s6b pracujacych w WW), w tym 9% stanowity kobiety. Z WW pochodzito 98%
jego pracownikéw, w tym 51% z pow. koninskiego, 28% z Konina, a 16% z pow. tureckiego. Ponad 2%
pracownikow zamieszkiwato pow. stupecki i kolski, z ktérych historycznie wigcej osob pracowato w ZE
PAK. Ok. 31% wszystkich pracownikow Grupy ZE PAK nabedzie uprawnienia emerytalne do 2025 r.,
natomiast do 2030 r. uprawnienia nabedzie facznie ok. 55% pracownikow. Szacuje si¢, ze w ciggu 5 lat
ok. 2,2 tys. pracownikéw Grupy (uwzgledniajac réwniez cze$¢ pracownikow w wieku emerytalnym oraz
zwolnionych od 2017 r.) bedzie wymagato wsparcia w zakresie zmiany miejsc pracy (m.p.) oraz
podnoszenia i zmiany kwalifikacji — ostateczna liczba oséb tracacych prace zaleze¢ bedzie m.in. od jej
decyzji biznesowych, w tym tempa zamykania odkrywek 1 blokow weglowych.
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W przypadku braku dziatan majacych na celu przekwalifikowanie osob dotknigtych TE oraz stworzenie
nowych m.p. w innych sektorach, nastapi znaczny wzrost poziomu bezrobocia, ktéry obecnie jest juz
wzglednie wysoki, co wynika m.in. z likwidacji w ostatnich latach duzej liczby m.p. w Grupie ZE PAK.
Redukcja m.p. i trudno$ci w znalezieniu nowej moga przyczyni¢ si¢ do zwigkszenia nat¢zenia migracji
mieszkancow, w szczeg. ludzi mtodych, poglebiajgc w ten sposoéb juz i tak istotny problem, jakim jest
depopulacja, a takze moze powodowac¢ wzrost poziomu wykluczenia spot. i ubdstwa.

WW charakteryzuje si¢ jedng z wigkszych w skali kraju pow. terendw zdewastowanych — blisko 7 tys.
ha. Wydobycie wegla spowodowalo znaczne zmiany w srodowisku, widoczne nie tylko w morfologii
terenu (w pow. koninskim, kolskim, tureckim i M. Konin), ale rdwniez w zmianie stosunkow wodnych
(takze na obszarze pow. stupeckiego), potegujac tym samym wystepujace susze. Maja one charakter
wieloptaszczyznowy i pociagaja ze sobg przeobrazenia w pozostatych komponentach §rodowiska
przyrodniczego oraz gruntach rolnych. Przemyst przyczynit si¢ rowniez do degradacji gleb, co wptywa
m.in. na rolnictwo i bior6znorodnos¢, oraz zanieczyszczenia powietrza, co przektada si¢ m.in. na
problemy zdrowotne.

2. Ocena wyzwan zwigzanych z transformacja w przypadku kazdego ze wskazanych terytoriow

Podstawa prawna: art. 11 ust. 2 lit. ¢)

Terytorium: Wielkopolska Wschodnia

2.1. Diagnoza skutkéw gospodarczych, spotecznych i terytorialnych transformacji w kierunku neutralne;j
dla klimatu gospodarki Unii do roku 2050

Podstawa prawna: art. 11 ust. 2 lit. ¢)

WW to obszar, ktory w istotnym stopniu odczuje skutki transformacji — bedzie ona stanowi¢ przyczyneg
istotnych fluktuacji sytuacji spot.-gosp. WW, ktore przedstawiono w sekcji 1.2.

Istotnym wyzwaniem bedzie restrukturyzacja Grupy ZE PAK, ktorej dziatalno$¢ zostanie poddana
najwickszemu przeobrazeniu w wyniku TE. Obejmuje ona branz¢ wygaszang (sektor wydobywczy — na
potrzeby eksploatacji odkrywek na koniec 2019 r. zatrudnionych byto blisko 2,5 tys. osob) oraz branzg
podlegajaca transformacji (sektor energetyczny — w elektrowniach Grupy pracowato blisko 500 oséb).
Do 2030 r. nastapi przeksztatcenie dzialalnosci Grupy obejmujace odtworzenie mocy wytworczych
opartych o OZE, a takze technologie wodorowe oraz magazynowania energii (zaktada sig, ze w 2023 .
ok. 30% mocy zainstalowanej pochodzi¢ bedzie z OZE, w 2025 r. — 70%, a w 2030 r. — 100%), co
wigzac si¢ bedzie ze zmniejszeniem zatrudnienia w Grupie oraz potrzeba przeksztalcenia procesow
produkcyjnych. Wsrod kluczowych kooperantéw Grupy zidentyfikowano firmy m.in. z branz
przetwarzana i unieszkodliwiania produktoéw ubocznych spalania z elektrowni lub wydobycia z kopalni,
czy produkcji z nich materiatow budowlanych, zatrudniajace facznie kilkaset osob, ktore moga by¢
dotkniete negatywnymi skutkami transformacji. W WW funkcjonujg tez inne sektory bedace istotnymi
emitentami CO2, ktore beda podlega¢ przeobrazeniu w wyniku transformacji — w szczegdlnosci
cieplownictwo.

Restrukturyzacja przemystu, w tym likwidacja czesci zaktadéw (np. El. Adamow, Fabryki Urzadzen
Gornictwa Odkrywkowego) czy ograniczenie dziatalnosci sektora wydobywczego, a ostatnio takze
epidemia COVID-19 doprowadzity do istotnego wzrostu bezrobocia. Wsrdd 4 powiatow z najwyzsza
stopa bezrobocia rejestrowanego w wojewodztwie (na koniec 2020 r.) znalazty si¢ powiaty: koninski —
9,7% (1) 1 stupecki — 7,9% (3) oraz Konin — 7,1% (4). TE, bez realizacji dziatan tagodzacych jej skutki,
spowoduje intensyfikacj¢ niekorzystnej sytuacji na rynku pracy, poprzez likwidacj¢ m.p. w subregionie.
Grupa ZE PAK odgrywa istotng role na rynku pracy, zatrudniajgc na koniec 2019 r. 4,6 tys. osob (ze
srednim wynagrodzeniem na poziomie blisko 5,5 tys. zl, czyli znacznie przekraczajacym $rednig dla
Wielkopolski — 4,7 tys. zt 1 podregionu koninskiego — 4,2 tys. zt), z ktoérych znaczna czes¢ bedzie
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wymagata zmiany pracy. Szacuje si¢, ze w 2025 r. w Grupie pracowac bedzie 1,5 tys. osob. Ok. 2,2 tys.
pracownikow Grupy bedzie wymagato wsparcia w zakresie zmiany m.p. oraz dostarczenia kwalifikacji
wpisujacych si¢ w kompetencje niezbedne na rynku pracy, w szczegolnosci na ktore wzrosnie
zapotrzebowanie w zwigzku z realizacja Europejskiego Zielonego Ladu (EZL) czy IS (przeprowadzono
analiz¢ w zakresie zapotrzebowania na umiejetnosci, poprzez analiz¢ zawodow deficytowych, ktora ma
na celu wskaza¢ mozliwe kierunki zmiany zatrudnienia lub przebranzowienia — zidentyfikowano ok. 20
zawodow deficytowych, ktore wystepuja we wszystkich powiatach subregionu — to przede wszystkim
zawody zasilajace branze transportowo-logistyczna, budowlang i produkcyjna). Skutkami transformacji
dotknigci zostang rowniez pracownicy firm powigzanych z Grupa, a takze rodziny ww. 0sob (rowniez
zamieszkujace poza obszarem Wielkopolski Wschodniej) czy lokalne spotecznosci, gdyz sg one w
catosci powigzane z sektorem wydobywczo-energetycznym. Zmieniajacy si¢ profil gospodarczy WW
oraz zmniejszenie si¢ liczby potencjalnych m.p. w sektorze wydobywczym dla mtodych ludzi
wchodzacych na rynek pracy powoduje potrzebe wsparcia rowniez tej grupy osob. Jest to szczegolnie
istotne w zwigzku z ich odptywem z WW oraz niepokojacym udziatem oséb w wieku do 30 lat w
ogolnej liczbie bezrobotnych (31%), ktory jest wyzszy niz Srednio w regionie (27%) 1 pozostatych
subregionach Wielkopolski.

Nadwyzka sity roboczej pochodzaca z sektora gorniczego i energetycznego oraz niewystarczajaca liczba
m.p. poza nim poglebig wystepujacy brak rownowagi na rynku pracy, ktéry objawi si¢ dalszym
wzrostem bezrobocia. W zwigzku z redukcja zatrudnienia w Grupie ZE PAK, w przypadku braku
wsparcia, mozliwy jest wzrost liczby 0s6b bezrobotnych w WW w najblizszych latach nawet o 15%.
Rozpatrujac ryzyko wzrostu liczby bezrobotnych w poszczegdlnych gminach, najtrudniejsza sytuacja
moze wystapié¢ w gminach: Kleczew, Kazimierz Biskupi, Turek (gm. wiejska), Slesin czy Wierzbinek.
Problem TE bedzie oddzialywat rowniez na kobiety, ktore sg czgsto nieaktywnymi zawodowo cztonkami
rodzin pracownikow Grupy i branz z nig powigzanych. Ponadto bezrobocie wsrod kobiet jest wyzsze niz
wsrod mezezyzn, w zwigzku z czym TE moze poglebi¢ obecny problem niedostatecznej liczby m.p., a
takze spowodowaé wzrost poziomu bezrobocia wérdd kobiet, w tym z rodzin goérniczych czy oso6b
mtodych (WW w 2019 r. jednoczesnie odznaczata si¢ znacznie nizszym niz w Wielkopolsce i kraju
odsetkiem dzieci objetych opiekg w ztobkach — 6,3% w WW, przy 12,2% w regionie i 12,4% w kraju; a
takze odsetkiem dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym — odpowiednio 84,4%, 90,3% 1 88,5%).
Brak zatrudnienia i stalych dochodoéw przetozy si¢ na zmniejszenie sity nabywczej, co bedzie miato
negatywny wptyw na lokalng gospodarke. Wplynie to rowniez na dalszg utrate¢ dochodéw przez
samorzady, co w konsekwencji przelozy si¢ na ograniczenie realizacji inwestycji rozwojowych 1 dalsza
marginalizacj¢ subregionu. W celu przeciwdzialania negatywnym trendom konieczne jest utrzymanie
aktywnos$ci zawodowej ww. osoOb, a takze tworzenie warunkéw do utrzymania i powstawania m.p.

Konieczno$¢ realizacji ambitnych celow EZL wigza¢ si¢ bedzie z utratg potencjatu gospodarczego WW
oraz stopniowym przeksztalcaniem gospodarki subregionu (tworzenie nowego potencjatu), ktory
odznacza si¢ nizsza zdolnoscig absorpcyjna nowych rozwigzan dywersyfikujacych gospodarke,
niedostatecznym udziatem $rodkow przeznaczanych na dziatalno$¢ innowacyjnag i B+R czy niskim
poziomem cyfryzacji 1 automatyzacji. Powoduje to, ze dalszy rozwo] WW zaleze¢ bedzie od
przeprowadzenia transformacji gospodarczej. ST w obszarze gospodarczym powinna by¢ postrzegana
jako zrodto budowy innowacyjnej, zeroemisyjnej i zasobooszczgdnej oraz bardziej zdywersyfikowanej
struktury gosp., w tym rozwoju przedsigbiorczos$ci, ktorej poziom jest niski (w 2019 r. w WW
zarejestrowanych bylo 937 podmiotoéw na 10 tys. ludnosci, przy 1 275 w Wielkopolsce 1 1 175 w Polsce,
co przektada si¢ na mniejszg aktywno$¢ gospodarcza 1 trudnosci w zakresie zastagpienia m.p. z sektoréw
zanikajacych). W tym zakresie istotne jest tworzenie warunkow do utrzymania juz istniejacych i
powstawania stabilnych m.p., szczego6lnie w przypadku mozliwego wzrostu bezrobocia wskutek
wygaszania kopalni i elektrowni weglowych oraz pogorszenia si¢ sytuacji ekonomicznej w innych
przedsigbiorstwach dziatajacych w subregionie.

Istotne bedzie wykorzystanie posiadanych potencjaléw rozwojowych w postaci m.in. korzystnego
potozenia geograficznego, tradycji przemystowych, potencjatu turystycznego (oraz przysztego
potencjatu turystycznego powstatego w zwiagzku z odbudowg prawidtowych stosunkéw wodnych i
powstawaniu nowych zbiornikow wodnych na terenach pogérniczych, ktdry pozwoli czg§ciowo
wypehi¢ luke miejsc pracy, dzigki potencjalowi w zakresie zatrudnienia, a takze stworzy¢ warunki w
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zakresie wykreowania nowych produktow turystycznych wykorzystujacych potencjat zrekultywowanych
terenéw gorniczych) i kulturalnego oraz rolniczego, a takze korzystnych warunkéw do rozwoju
energetyki opartej o alternatywne zrodta energii. Beda one podstawg dla rozwoju WW, w tym sektorow
podlegajacych transformacji, m.in. w oparciu o IS. Bedg one rowniez podstawa do przeprowadzenia TE
w kierunku gospodarki zeroemisyjne;j.

W zakresie transformacji istotne jest rowniez dostosowanie przedsigbiorstw do gospodarki
zeroemisyjnej, zasobooszczednej 1 cyfrowej, w tym w zakresie zmiany ,,brudnych” miejsc pracy na
»zielone”. W celu zdobywania kwalifikacji wymaganych na zmieniajacym si¢ rynku pracy, zwigkszenia
szans na zatrudnienie oraz przeciwdziatania depopulacji konieczne jest podnoszenie jakosci ksztalcenia
zawodowego i1 dopasowanie oferty edukacyjnej do nowych wyzwan w zakresie gospodarki
zeroemisyjnej 1 zasobooszczednej oraz zmieniajacego si¢ profilu gospodarczego WW, a takze
zapewnienie mozliwosci przekwalifikowania. Brak ww. dziatan wspierajacych proces transformacji
moze doprowadzi¢ do poglebiania si¢ problemdéw gospodarczych.

Dla rozwoju WW niezwykle istotnym wyzwaniem jest przeciwdziatanie degradacji srodowiska 1
adaptacja do zmian klimatu. Kluczowe jest niwelowanie negatywnego wptywu przemyshu, w tym
wydobycia wegla na srodowisko, o ktorym mowa w sekcji 1.2. Obszary poprzemystowe, w tym
pokopalniane, stanowig ogromne obcigzenie dla gmin (zagospodarowanie terenéw poprzemystowych
wymaga opracowania odpowiednich dokumentéw planistycznych oraz ogromnych §rodkow
finansowych), zagrozenie dla srodowiska (wystepowanie terenéw zdewastowanych — najwigcej w
gminach: Kleczew — 2,4 tys. ha na koniec 2019 r., Brudzew — 950 ha, Sompolno — 730 ha, Przykona —
633 ha, Slesin — 530 ha; wystepowanie zdegradowanego krajobrazu czy zmienionych stosunkow
wodnych) i gospodarki (np. niska jako$¢ gruntdw rolnych, ograniczenia co do rozwoju turystyki). Po
zaprzestaniu dziatalnos$ci wydobywczej i1 energetyki konwencjonalnej pozostang takze
zdekapitalizowane obiekty i infrastruktura wymagajaca modernizacji. Podejmowane dzialania powinny
zatem obejmowac w szczeg6lnosci eliminacje tego rodzaju wplywu na srodowisko, jego odbudowe, a
takze zapobieganie dalszemu zanieczyszczeniu poszczegodlnych jego komponentow. Kluczowe jest
przywrocenie poprzednich funkcji czy wlasciwosci oraz rozwoj nowych funkcji na terenach
poprzemystowych (i obszarach, na ktére oddziatuje przemyst wydobywczy), a takze odbudowa
prawidtowych stosunkéw wodnych — przy uwzglednieniu zasady ,,zanieczyszczajacy ptaci”.

Wyzwaniem w zakresie transformacji WW jest ponadto poprawa transportowej spdjnosci wewngtrzne;j i
mobilno$ci mieszkancow, poprzez zapewnienie odpowiedniego systemu transportowego dostosowanego
do potrzeb zmieniajacego si¢ profilu gospodarczego oraz potrzeb mieszkancow, a takze jego
dekarbonizacja (dgzenie do poprawy jakosci powietrza i osiggnigcia neutralno$ci klimatycznej). W
zwiazku z transformacjag WW nastapi zmiana modelu rozwoju gospodarczego. Przyczyni si¢ ona do
zmian kierunkow przeptywu towarow 1 ludzi, wynikajacych z zamykania kopaln 1 powstawania nowych
m.p. w centrach rozwoju gospodarczego subregionu, a takze z rozwoju nowych funkcji na terenach
pokopalnianych, ktore powinny cechowac¢ si¢ dobra dostepnosciag. Wymusza to zmiany rozwoju
infrastruktury, w ktorej priorytetem powinien by¢ rozwoj zeroemisyjnego transportu zbiorowego, w tym
w zakresie zmniejszania wykluczenia komunikacyjnego mieszkancow. Przetozy si¢ to na wspieranie
elektromobilnosci 1 wykorzystywanie paliw alternatywnych, w tym wodorowych oraz wprowadzanie
branz wysokotechnologicznych.

Negatywne zmiany demograficzne, jak niski przyrost naturalny (WW -0,6%0 w 2019 r.; Wielkopolska
0,9%o; kraj -0,9%o), ujemne saldo migracji na 1 000 ludnosci (WW -3,1; Wielkopolska 0,3) czy
postepujace starzenie si¢ spoteczenstwa (wspotczynnik starosci demograficznej w WW — 17,2%;
Wielkopolska 16,8%; kraj 18,1%; ponadto w Grupie ZE PAK '3 m¢zczyzn i 2 zatrudnionych kobiet
znajduje si¢ w wieku powyzej 50 lat) sag duzym zagrozeniem dla rozwoju WW. Ponadto zgodnie z
prognozami proces wyludniania si¢ subregionu bedzie si¢ poglebiat — do 2030 r. liczba zamieszkujacych
g0 0s0b w stosunku do 2019 r. zmniejszy si¢ o 14,1 tys., tj. 0 3,2%, a do 2040 r. o kolejne 21,7 tys., co
oznacza spadek na przestrzeni 2 dekad o 8,3% (w Wielkopolsce o 3,1%; w kraju o 7,1%). Istnieje duze
ryzyko, ze TE przyczyni si¢ do dalszego spowolnienia rozwoju demograficznego poprzez wigkszy niz
dotychczas ubytek ludno$ci, m.in. w wyniku szybszego odptywu ludzi mtodych i migracji zarobkowe;,
co jest jednym z najwigkszych probleméw WW. Zwigkszy to dynamike starzenia si¢ spoteczenstwa, a
takze spowoduje spadek kapitatu ludzkiego niezbednego do przyciagania inwestoréw i rozwoju
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gospodarczego. Likwidacja sektora wydobywczego oraz ograniczenie zatrudnienia w sektorze
energetycznym i potencjalne ograniczenie zatrudnienia w tancuchu wartosci tych sektorow moze
przetozy¢ si¢ takze na wzrost ubostwa 1 wykluczenia spotecznego, ktore w WW ksztattujg sie na
wzglednie wysokim poziomie. Ponadto zmiany spoteczno-gospodarcze towarzyszace transformacji
moga przyczynic¢ si¢ do nasilenia wystepowania poczucia osamotnienia czy kryzyséw psychicznych
utrudniajacych sprawne funkcjonowanie w nowej rzeczywistosci. W celu przeciwdziatania ww.
niekorzystnym trendom konieczne jest podejmowanie dziatan nakierowanych na poprawe jakosci zycia
mieszkancow, ktore przyczyniac¢ si¢ beda rowniez do aktywizacji mieszkancow.

2.2. Potrzeby i cele w zakresie rozwoju do roku 2030 stuzace osiggnieciu neutralnej dla klimatu
gospodarki Unii do roku 2050

Podstawa prawna: art. 11 ust. 2 lit. d)

Lagodzenie skutkow spolecznych, gospodarczych i srodowiskowych przemian zwigzanych z przejsciem
na gospodarke neutralng dla klimatu osiggane bedzie przez realizacje szeregu dziatan dot. tych sfer, ktore
zapewnig nowe podstawy dla zrownowazonego rozwoju gospodarki i rynku pracy w subregionie
zagrozonym trwalg marginalizacjg spoteczno-gospodarcza.

ST WW, skutkujaca wzrostem konkurencyjnosci WW oraz odpowiednig liczbg nowych m.p., wymaga
realizacji nastepujacych celow:

1.Budowa zeroemisyjnej, dynamicznej gospodarki o obiegu zamknigtym — majacy zabezpieczy¢
przysztos¢ WW ksztattujac jej konkurencyjnos¢ i innowacyjnosé, a takze pozwalajacy uniezaleznié jej
rozw0j od sektora wydobywczego i1 energetyki opartej na weglu. Poprzez wykorzystanie endogenicznego
potencjalu wzmacniane bedg istniejace i nowe galezie gospodarki, na ktorych subregion bedzie budowat
swoja pozycj¢ konkurencyjng zgodnie z celami transformacji w kierunku gospodarki neutralnej dla
klimatu oraz GOZ (zaklada si¢ zrownowazony rozwo6j wszystkich sektorow). Zaktada si¢ zwigkszanie
innowacyjnosci i konkurencyjnos$ci gospodarki, rozwoj przedsigbiorczos$ci, w ktorym istotne bedzie
tworzenie nowych m.p., aktywizacj¢ zawodowa 0sob dotknietych skutkami transformacji. Kluczowe jest
dostosowanie systemu ksztatcenia oraz kwalifikacji do potrzeb gospodarki zeroemisyjnej,
zasobooszczednej 1 cyfrowej. Priorytetowo traktowane beda te projekty, ktore wywiera¢ bedg wyrazny
wplyw ekonomiczny, w szczegdlnosci poprzez tworzenie m.p.

Podejmowane dzialania przeciwdziala¢ beda spowolnieniu gospodarczemu, co ograniczy ryzyko
marginalizacji subregionu, a takze przyczyni si¢ do wzrostu dochodéw JST. Podejmowane dziatania
przyczynig si¢ do rozwoju konkurencyjnej bazy przemystowej oraz ustug rynkowych, zapewniajac nowe
zrodia wzrostu PKB. Przetozg si¢ ponadto na utrzymanie i tworzenie m.p., dzigki czemu ograniczone
zostanie zjawisko bezrobocia czy depopulacji.

2.Zapewnienie zintegrowanej przestrzeni wysokiej jakosci, ktorej zasoby beda uzytkowane rowniez
przez przyszte pokolenia — majacy na celu poprawe jakosci przestrzeni 1 jej funkcjonalnosci, a przez to
zapewnienie mieszkancom wysokiej jakosci otoczenia, w ktorym Zyja oraz stworzenie nowych
mozliwosci rozwoju dla gospodarki. Kluczowa jest regeneracja obszaréw przeksztatconych wskutek
dziatalno$ci przemystowej (premiowane beda projekty, w przygotowaniu ktorych uczestniczy¢ bedzie
spotecznos$¢ lokalna) poprzez przywrdcenie im poprzednich funkcji czy wtasciwosci lub nadanie im
nowych funkcji (co begdzie prowadzilo rowniez do tworzenia m.p.), dzigki ktdrej nastgpi zmniejszenie
powierzchni obszaréw zdewastowanych. Niezbedna jest odbudowa prawidtowych stosunkéw wodnych
oraz zwigkszanie tych zasobdw, m.in. poprzez adaptacj¢ do zmian klimatu, przywracanie réoznorodnos$ci
biologicznej oraz odtwarzanie zdegradowanych siedlisk wodnych i zaleznych od wody, dzigki czemu
nastapi wzrost zdolnosci retencyjnej oraz powigkszenie dyspozycyjnych zasobow wodnych. Przetozy sie
to na ograniczenie strat w gospodarce, w tym w rolnictwie.

Konieczne sg dziatania w zakresie rozbudowy/modyfikacji systemu transportowego w celu dostosowana
go do potrzeb zmieniajacego si¢ profilu gospodarczego subregionu oraz potrzeb mieszkancow, a takze
jego dekarbonizacjg.
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Podejmowane dziatania beda miaty na celu tworzenie lub poprawe lokalnych potgczen transportowych
do miejsc pracy, edukacji czy ustug publicznych, a takze zwigkszenie liczby 0sdb korzystajacych z tej

formy przemieszczania si¢, a przez to ograniczenie korzystania z transportu indywidualnego. Przetozy
si¢ to na zmniejszenie niskiej emisji, a co za tym idzie na poprawe zdrowia mieszkancow.

W oparciu o endogeniczne potencjaly gospodarcze istotnym aspektem bedzie wspieranie dziatan
przyblizajacych WW do osiggnigcia neutralnosci klimatycznej oraz ograniczajacych ubostwo
energetyczne. Pozwoli to uzyska¢ przez WW pozycje lidera w zakresie zielonej gospodarki do 2040 r., w
ktorej tkwi potencjat w zakresie rozwoju nowej dziatalnosci gospodarczej, a takze powstawania m.p.,
réwniez w branzach niebudowlanych o znacznej warto$ci dodanej — TE to réwniez miejsce dla innowacji
technologicznych. Dzigki podejmowanym dzialaniom nastapi zwigkszenie produkcji energii z OZE

czy rozw0j energetyki obywatelskiej.

3.Aktywne spoleczenstwo bedace gldwna sitg napgdows transformacji subregionu — dgzacy

do likwidacji istotnych elementéw obnizajacych potencjat rozwoju spoteczno-gospodarczego WW, do
ktorych nalezy zaliczy¢ negatywne zmiany demograficzne, a takze wystepujace nieréwnosci spoteczne 1
mozliwe negatywne skutki TE (wzrost uzaleznien, kryzyséw psychicznych itd.). Podejmowane dziatania
beda mialy na celu aktywizacje mieszkancow regionu gorniczego, poprzez przeciwdziatanie
wykluczeniu spotecznemu rodzin oraz oséb dotknigtych TE czy poprawe dostepu do dobrej jakosci,
trwatych 1 przystgpnych cenowo ustug spotecznych

Zaplanowane dziatania wptyng pozytywnie na rynek pracy w trzech wymiarach: 1) bezposrednie
wsparcie tworzenia nowych miejsc pracy w subregionie, w tym dla osob dotknietych TE, w celu
przeciwdziatania bezrobociu, 2) tworzenie miejsc pracy jako efekt posredni realizowanych dziatan, m.in.
zwigzanych z rozwojem OZE, poprawg EE, zagospodarowaniem terendw pogdrniczych, 3) utrzymanie
dotychczasowych miejsc pracy, w tym w firmach dotknietych transformacja, w ktorych moze dojs$¢ do
redukcji zatrudnienia czy zaprzestania dziatalnosci.

Transformacja dotyczy¢ bedzie catego obszaru WW, przy czym szczegdlna uwaga skierowana zostanie
na obszary, ktore w najwigkszym stopniu dotkniete zostang TE (m.in. na obszarze ktorych wystepuja
tereny pogornicze, prowadzona jest dzialalno$¢ wydobywcza czy koncentruje si¢ znaczna liczba
pracownikow Grupy ZE PAK i w ktorych istotny odsetek ogétu zatrudnionych stanowig osoby pracujace
w Grupie). Przewiduje si¢ mozliwos$¢ realizacji dzialan zintegrowanych polegajacych na integracji

w ramach projektow réznych aspektow spotecznych, gospodarczych czy przestrzennych bedacych
zrédtem synergii.

Szacuje si¢, ze planowane zmiany transformacyjne spowoduja do 2030 utrate 2,2 tys. miejsc pracy.
Prognozuje si¢ jednoczes$nie, Ze liczba miejsc pracy utworzonych w ramach realizacji TPST (bez miejsc
utworzonych przez duze przedsigbiorstwa) wyniesie 1,1 tys., zatem luka zatrudnieniowa wynosi 1,1 tys.
miejsc pracy. Sumarycznie liczba miejsc pracy, ktoéra powstanie w wyniku interwencji dla duzych firm
wynosi 450.

2.3. Spojnos¢ z innymi odpowiednimi krajowymi, regionalnymi lub terytorialnymi strategiami i planami

Podstawa prawna: art. 11 ust. 2 lit. e)

TPSTWW jest spojny z celami i kierunkami Strategii na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju do roku 2020
(z perspektywa do 2030 r.). W zakresie Celu szczegdtowego [ wpisuje sie on w szczegdlnosci w kierunki
dot. rozwoju nowoczesnego przemystu, rozwoju infrastruktury technicznej, kompetencji oraz ksztatcenia
zawodowego dla Przemystu 4.0, rozwoju innowacyjnych firm oraz kompetencji na rzecz rozwoju MSP.
W zakresie Celu szczegdtowego II Plan jest spojny zwlaszcza z kierunkiem dot. wsparcia grup
zagrozonych ubdstwem 1 wykluczeniem oraz zapewnienia spdjnosci dziatan na rzecz integracji
spotecznej, a takze zwigzanym z rozwojem rynku pracy zapewniajacym wykorzystanie potencjatu
zasobow ludzkich dla rozwoju Polski. W obszarze rozwoju zrownowazonego terytorialnie podejmowane
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dziatania beda spojne z kierunkami dot. aktywnych gospodarczo i1 przyjaznych mieszkancom miast oraz
rozwoju obszaro6w wiejskich.

W ramach Planu podejmowane beda dziatania przyczyniajace si¢ do realizacji KPEiK, a takze Polityki
energetycznej Polski do 2040 r., ktérych cele przedstawiono w sekeji 1.1. Planu.

Celem polityki klimatycznej dla WW jest neutralno$¢ klimatyczna obszaru w 2040 r. oraz osiagniecie
bardziej ambitnych celow niz okreslone w ww. dokumentach, co przedstawiono w sekcji 1.1. Wynika to
ze Strategii na rzecz Neutralno$ci Klimatycznej Wielkopolska Wschodnia 2040, przyjetej przez Zarzad
Wojewddztwa Wielkopolskiego, okreslajacej polityke Samorzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego
ukierunkowang na osiggnigcie w WW unijnych celow klimatycznych wynikajacych bezposrednio z
dokumentow UE. Transformacja gospodarki UE w kierunku neutralnej dla klimatu jest szczegodlnie
istotnym wyzwaniem dla WW — obszaru silnie uzaleznionego od monokultury gospodarczej sektora
wydobywczego 1 energetycznego, ktora na tle calego regionu charakteryzuje si¢ wystepowaniem
zaktadow emitujacych najwiecej substancji zanieczyszczajacych (wg danych KOBIZE emisja gazow
cieplarnianych z obszaru WW w 2019 r. wynosita 7,62 mln Mg, tj. 62% catej emisji w Wielkopolsce). W
zakresie osiggniecia neutralnosci klimatycznej WW napotyka na problemy specyficzne dla regionow
gbrniczych, jak wydobycie 1 wykorzystywanie wegla w elektroenergetyce, wystepowanie terenéw
przeksztalconych dziatalno$cia gérniczg oraz rozlegltych lejow depresji wokot odkrywek. Z drugiej
strony wystepuja problemy typowe réwniez dla innych obszaréw kraju, jak uzytkowanie
nieefektywnych, przestarzalych zrdodet ciepta zasilanych paliwem statym w mieszkalnictwie (w WW
konieczna jest wymiana ponad 90 tys. takich Zrédet), wysoka energochtonnos¢ budynkéw (koniecznosé
termomodernizacji ponad 33 tys. budynkéw), ubdstwo energetyczne (dotykajace 18-20 tys. gosp.
domowych), niewystarczajaca Swiadomos$¢ w zakresie zmian klimatu czy wysoka energochtonno$¢
gospodarki. Zaktada sig¢, ze efektem wieloaspektowych dziatan bedzie przeksztatcenie WW w obszar
neutralny dla klimatu, z rozwinieta gospodarka zeroemisyjna, zeroemisyjnym transportem oraz
energooszczgdnym budownictwem. Ponadto zielone inwestycje stang si¢ czynnikiem aktywizujagcym
lokalng gospodarke, wptywajacym na podniesienie jej konkurencyjnosci i zapewniajacym nowe
atrakcyjne miejsca pracy.

Plan przyczyni takze si¢ do realizacji Strategii rozwoju wojewodztwa wielkopolskiego do 2030 roku,

w ktorej] WW zostata wyznaczona jako Obszar Strategicznej Interwencji. Plan zawiera ustalenia zawarte
w Strategii w zakresie transformacji WW, nie tylko odno$nie przeksztatcenia jej w wymiarze
neutralnos$ci klimatycznej, ale takze transformacji spoleczno-gospodarczej. Zgodnie z jej zalozeniami
celem transformacji jest bezpieczne i ptynne przejécie z gospodarki opartej na weglu do gospodarki
nowoczesnej opartej na energii ze zrodet alternatywnych, w tym OZE, wodoru (ze szczegdlnym
uwzglednieniem zielonego wodoru), z uwzglednieniem zrownowazonego rozwoju i poszanowaniem
strony spotecznej. Transformacja subregionu wnosi¢ bedzie istotny wktad w realizacje¢ dziatan
przewidzianych dla WW w ramach wszystkich celow strategicznych Strategii.

Dziatania podejmowane w ramach Planu be¢da zgodne z Planem zagospodarowania przestrzennego
wojewodztwa wielkopolskiego. Wielkopolska 2020+ (PZPWW), ktory okresla polityke przestrzenng,
docelowg strukture funkcjonalno-przestrzenna regionu oraz dzialania stuzace realizacji ponadlokalnych
celow publicznych. WW, ze wzgledu na wystgpowanie specyficznych problemow z zakresu gospodarki
przestrzennej, zostata w nim wskazana jako obszar funkcjonalny o znaczeniu regionalnym: Wschodni
Obszar Funkcjonalny. Zgodnie z PZPWW kluczowym celem rozwoju przestrzennego WW jest
stworzenie nowych podstaw dla podtrzymania funkcjonowania istniejacego przemystu energetycznego 1
oparcia go na innych no$nikach energii. Wazne jest tez przestawienie gospodarki obszaru opartej na
energetyce 1 gornictwie na wielofunkcyjne profile dziatalno$ci, ze szczegdlnym uwzglgdnieniem
wzbogacania funkcji ustugowych.

Plan jest réwniez spdjny z Regionalng Strategia Innowacji dla Wielkopolski 2030 majaca na celu
podniesienie innowacyjnosci i konkurencyjnosci regionu poprzez rozwoj IS. Beda one zajmowac istotne
miejsce w procesie dywersyfikacji subregionalnej gospodarki, w szczegdlnosci w zakresie B+R i
rozwoju innowacyjnosci przedsiebiorstw co powinno przyczyni¢ si¢ do wzrostu poziomu
konkurencyjnosci i innowacyjnosci WW. Podstawa dla rozwoju WW bedzie w szczegdlnosci potencjat
nowych rynkéw powstaly w oparciu o podregionalna IS ,,Odnawialne Zrodta Energii i nowoczesne
technologie energetyczne”, zwtaszcza w oparciu o wodor i stworzenie w WW jednej z 5 dolin
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wodorowych w kraju, a takze podejmowanie innych dziatan przyblizajacych subregion do neutralnosci
klimatycznej. WW jest przyktadem wspotwystepowania 2 z pozoru wykluczajacych si¢ funkc;ji:
gbrnictwa odkrywkowego 1 turystycznej — naturalne predyspozycje tego obszaru (bogactwo lasow,
jezior, obecnos¢ tzw. Wielkiej Petli Wielkopolski) oraz bogactwo dobr kultury decyduja o duzym

1 niewykorzystanym potencjale turystycznym, zatem kolejnym sektorem perspektywicznym jest sektor
turystyczny oraz dziedzictwo kulturowe. Ponadto szansa na aktywizacj¢ gospodarczg subregionu
dostrzegana jest m.in. w rozwoju logistyki oraz biogospodarki i produkcji zdrowej zywnoSci.

TPSTWW jest spojny rowniez ze Strategig Polityki Spolecznej dla Wojewddztwa Wielkopolskiego do
2030 r., m.in. w obszarze: wzmocnienia spoteczenstwa obywatelskiego, zwigkszenia jakosci

1 dostgpnosci ustug spotecznych, realizacji programow przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu

1 reintegracji spoteczno-zawodowej oséb z kategorii wysokiego ryzyka socjalnego, w tym z
wykorzystaniem narze¢dzi ekonomii spotecznej, realizacji programdéw w obszarze zapobiegania
kryzysom i interwencji kryzysowe;.

2.4. Rodzaje realizowanych operacji

Podstawa prawna: art. 11 ust. 2 lit. g)-k) oraz art. 11 ust. 5

CS 1. Budowa zeroemisyjnej, dynamicznej gospodarki o obiegu zamknigtym
Rynek pracy wspierajacy transformacje gospodarki:

-wsparcie dla os6b dotknietych skutkami transformacji, tj. 0sob poszukujacych pracy, ktore pracuja, ucza
si¢ lub zamieszkuja w Wielkopolsce Wschodniej, a takze pracownikéw i1 bytych pracownikéw GK ZE
PAK, ktorzy stracili prace od poczatku 2017 r. (w tym os6b, ktore utracity zatrudnienie u pracodawcy,
ktory stat si¢ ich pracodawcg zgodnie z § 1 art. 23' Kodeksu pracy oraz osob, ktore zrezygnowaty z
zatrudnienia na podstawie § 4 art. 23! Kodeksu pracy), w tym niezamieszkatych na terenie Wielkopolski
Wschodniej. Srodki te beda czesciag kompleksowej zintegrowanej $ciezki aktywizacji spoteczno-
zawodowej, majacej na celu ztagodzenie spotecznych i zwigzanych z zatrudnieniem skutkdéw
transformacji dla dotknigtych nig pracownikow lub bytych pracownikow GK ZE PAK, ktéra w sposob
pomocniczy moze réwniez obejmowac wsparcie dla cztonkéw ich rodzin lub oséb prowadzacych
wspolne gospodarstwo domowe, pod warunkiem ze oni réwniez sa dotknigci skutkami transformacji, a
to wsparcie dla cztonkdéw rodzin lub 0séb prowadzacych wspolne gospodarstwo domowe przyczynia si¢
do integracji tych pracownikow lub bytych pracownikow GK ZE PAK.

-podnoszenie 1 zmiana kwalifikacji przedsigbiorcow i ich pracownikow pozwalajace na dostosowanie do
zmian w gospod., w szczeg. w zakresie technologii zeroemisyjnych, zasobooszczgdnych i cyfrowych.

Zdywersyfikowana i unowocze$niona gospodarka:
-wsparcie na rozpoczecie dziatalnosci gospod., w tym inkubacja przedsiebiorstw;

-budowa ekosystemu start-up’owego, w tym budowa 1 rozwdj hubow technologicznych 1 inkubatoréw
przedsigbiorczos$ci czy przestrzeni coworkingowych;

-wsparcie inwestycji w MSP w zakresie dostosowywania do zmieniajacych si¢ warunkow rynkowych i
technologicznych oraz tworzenia nowych miejsc pracy, a takze internacjonalizacja i cyfryzacja
dzialalnosci przedsigbiorstw;

-inwestycje w infrastruktur¢ B+R jednostek naukowych i/lub przedsigbiorstw (w tym ich konsorcjow), a
takze wsparcie projektow badawczo-rozwojowych oraz z zakresu komercjalizacji wynikow prac B+R, w
tym wsparcie ustug doradczych i badawczych dla MSP w obszarach IS;

-wsparcie rozwoju elektronicznych ustug publicznych oraz zwiekszenie dostepu m.in. przedsiebiorcow
do tych ustug;

-projekty z zakresu poprawy efektywnos$ci energetycznej i wymiany zrodet ciepta na zeroemisyjne w
przedsigbiorstwach;
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-upowszechnienie GOZ, w tym zmniejszenie zasobo- 1 materiatochtonnos$ci procesoOw produkcyjnych w
przedsigbiorstwach czy tworzenie punktéw napraw i przygotowania produktow do ponownego uzycia.

System ksztatcenia wspierajacy transformacje:

-projekty z zakresu wsparcia ksztatcenia zawodowego dopasowanego do potrzeb gospod. zeroemisyjne;,
zasobooszczednej oraz cyfrowej, w tym wsparcie wspotpracy z pracodawcami;

-rozw0j doradztwa edukacyjno-zawodowego w szkotach i placéwkach o§wiatowych;

-projekty wspierajace rozwoj przedsiebiorczosci mtodziezy szkolnej, w tym w zakresie
przedsiebiorczosci spotecznej;

-wsparcie z zakresu podnoszenia 1 zmiany kompetencji oraz rozwoju umiejetnosci osob dorostych w
kierunkach zgodnych z IS oraz potrzebami zeroemisyjnej, zasobooszczednej i cyfrowej gospod.;

-projekty z zakresu rozwoju szkolnictwa wyzszego dostosowanego do potrzeb specjalizacji WW;

-przeciwdziatanie wykluczeniu kobiet na rynku pracy poprzez zwigkszenie dostepu do ustug opieki nad
dzie¢mi w wieku do lat 3 oraz poprawe dostepu do edukacji przedszkolne;.

CS 2. Zapewnienie zintegrowanej przestrzeni wysokiej jakosci

Przywrocenie terenom zdegradowanym i zdewastowanym poprzednich funkcji lub ich racjonalne
zagospodarowanie w nowy sposob oraz odbudowa i zwigkszanie zasobow wodnych (przy uwzglednieniu
zasady ,,zanieczyszczajacy ptaci”):

-prace badawcze, inwentaryzacyjne i planistyczne w zakresie kierunkéw rekultywacji i
zagospodarowania obszaréw poprzemystowych, w tym pogdrniczych, oraz dotknigtych skutkami
dziatalnosci kopalni;

-rekultywacja, renaturalizacja, dekontaminacja i remediacja obszar6w poprzem., m.in. w celu
przywracania na nich walorow przyrodniczych i zwigkszania lesistosci, a takze zagospodarowanie
terenow poprzem. w celu nadania im nowych funkcji, w tym na potrzeby tworz. terenéw inwest., turyst.
czy rekreac.-wypoczynk.;

-odbudowa oraz zwigkszanie zasobéw wodnych obszaréw WW zdegradowanych pod wzgledem
hydrolog. (w tym poprzez tworzenie zbiornikéw wodnych w wyrobiskach pokopaln.) poprzez m.in.:

‘inwestycje w urzadzenia wodne 1 infrastrukture hydrotechn.;
-odtwarzanie sieci hydrograf. i renaturyzacja przeksztalconych ciekéws;
‘t0zw0] mikro- oraz matej retencji;

-ochrona i odtwarzanie siedlisk przyrodn., w tym obszaréw podmoktych;

‘rozw0j zielono-niebieskiej infrastruktury, likwidacja powierzchni nieprzepuszczalnych, rozwoj
systemow zagospod. wodami opadowymi i kanalizacji deszcz., ochrona istniej. parkow i skweréw oraz
zadrzewien przyulicznych.

W celu odbudowy 1 zwigkszania zasobow wodnych w WW dopuszcza si¢ podejmowanie dziatah na
obszarach poza subregionem.

Sprawnie funkcjonujacy transport publiczny na potrzeby zmieniajgcego si¢ profilu gospodarczego
subregionu:

-zakup zeroemisyjnego taboru autobus. na potrzeby publiczn. transportu zbior. wraz z budowa, dostos.
zaplecza technicznego;

-rozbudowa infrastruktury do tadowania i tankowania pojazdow zeroemisyjnych;

-dziatania na rzecz integracji transportu zbior., obstugi pasazeréw oraz poprawy przepltywu pasazeréw,
m.in. rozw0j weztow przesiadk.;

-rozwoj systemow cyfrowych na potrzeby publiczn. transportu zbior.;
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-rozw0j infrastruktury dla indywidualnego ruchu nieemisyjnego, w tym systemu tras rower. czy
systemOw roweru miejskiego (z wytacz. budowy, modernizacji i remontow drég lokalnych i
regionalnych).

Dziatania przyblizajace WW do osiggniecia neutralnosci klimatycznej oraz zapewniajace atrakcyjne
miejsce do zycia i pracy:

-wsparcie rozwoju OZE zgodnie z dyrektywa (UE) 2018/2001 w zakresie rozwoju energetyki
obywatelskiej, w tym projekty parasolowe JST dla odbiorcéw z danego obszaru czy na potrzeby
produkcji zielonego wodoru;

-gruntowna termomodernizacja budynkéw publicznych i mieszkalnych, w szczeg6lnosci w zakresie
ograniczania ubostwa energet., wraz z wymiang zrodet ciepta 1 instalacjg urzadzen OZE,
wymiang/modernizacjg instalacji CO i CWU czy podtaczeniem do sieci cieplowniczej/chtodnicze;j.
Elementem uzupeln. projekty w zakresie poprawy efektywnosci energet. budynkéw mogg by¢ dziatania
majace na celu podwyzszenie ich standardow techniczno-uzytkowych, tworzenie zielonych dachow,
ogrodow wertykalnych, instalacj¢ systemow do gromadzenia i wykorzystania wody deszczowej oraz
usuwanie barier architektonicznych/infrastrukturalnych;

-projekty demonstracyjne z zakresu budownictwa pasywnego;

-dziatania ograniczajace zjawisko ubdstwa energet. oraz doradztwo energetyczne dla mieszkancow —
jako element uzupeln. ww. operacje.

CS 3. Aktywne spoteczenstwo

-dziatania w obszarze wlaczenia spolecznego osob dotknigtych transformacja w kierunku neutralnosci
klimat.;

-tworzenie nowych przedsiebiorstw spotecznych oraz miejsc pracy w juz istniejagcych w obszarach
majacych na celu realizacj¢ Europejskiego Zielonego Ladu, koncentrujac si¢ na osobach dotknigtych
transformacjg oraz osobach w najtrudniejszej sytuacji, ktore utrudniajg im odnalezienie si¢ w
spoteczenstwie i na rynku pracy;

-programy rozwojowe, w tym szkolenia zwigkszajace aktywnos$¢ 1 wspolprace na rzecz rozwoju
lokalnego czy subregionu, w tym w zakresie ST;

-rewitalizacja obszarow zdegrad. cechujacych si¢ negatywnym wplywem sektora wydobywczo-
energetycznego (W szczeg. na obszarach, na ktorych wystepuja tereny poprzemystowe, w tym
pokopalnianie), z uwzgl. modernizacji energet. budynkow;

-projekty stuzace poprawie jakosci i efektywnosci ustug spotecznych w srodowisku lokalnym
(deinstytucjonalizacja) skierowanych w szczeg. do senioréw oraz pracownikdéw/bytych pracownikow (i
ich rodzin) branz podlegajacych transformac;ji;

-wsparcie rozwoju infrastruktury zrbwnowazonej turystyki, wykorzystujacej endogeniczne potencjaty
danego obszaru do rozwoju gospod., majacej charakter prozatrudnieniowy, w tym przyczyniajacej si¢ do
przejscia na neutralng dla klimatu gospodarke o obiegu zamknigtym;

-wsparcie potencjatu organizacji spoteczenstwa obywatelskiego z obszaru Wielkopolski Wschodnie;.

Dziatania zwigkszajace wiedz¢ mieszkancow w zakresie sprawiedliwej 1 zielonej transformacji, w tym w
zakresie koncepcji sladu srodowiskowego, mogg by¢ realizowane jako element projektow dot. GOZ,
terenow zdegradowanych, odbudowy zasobow wodnych, wtaczenia spotecznego czy osiggania
neutralnos$ci klimatyczne;.

W ramach podejmowanych dziatan stos. bedzie idea tagodzenia zmian klimatu zgodne z koncepcja
DNSH w celu dazenia do neutralnosci klimatycznej

Wsparcie inwestycji produkcyjnych duzych przedsi¢biorstw
ZE PAK SA (lub inny podmiot powigzany kapitalowo z GK ZE PAK):
e Projekt Warenka

PL 12 PL




Synergia i komplementarno$¢ przewidywanych operacji z innymi programami czy instrumentami
finansowymi UE

W ramach FEW 2021-2027 realizowane bedg komplementarne dziatania z zakresu CP 1-5. Dziatania
realizowane begda na obszarze catego wojewddztwa z uwzglednieniem demarkacji: terytorialne;j,
podmiotowej, przedmiotowej czy kwotowej. W zwigzku z tym, ze zakres interwencji FST, EFRR 1 EFS+
jest ze soba zbiezny, stosowane beda mechanizmy uzgodnieniowe, weryfikacyjne i kontrolne w celu
unikniecia podwojnego finansowania.

W ramach Krajowych Programéw Operacyjnych wspierane beda komplementarne projekty. W ramach
FEnIKS wdrazane beda komplementarne dziatania dotyczace wielkoskalowej energetyki, OZE 1
efektywnosci energetycznej w budynkach administracji rzagdowej. W obszarze GOZ wspierane beda
inwestycje w zakresie gospod. odpadami komunalnymi. Realizowane beda komplementarne projekty na
rzecz gospod. zasobami wodnymi. W ramach FENG wdrazane beda komplementarne dzialania
dotyczace tworzenia i rozwijania innowacyjnych firm oraz sektorow aktywnos$ci gospodarczej, a takze
tworzenia nowych mozliwosci rozwoju dla istniejacych przedsigbiorstw, rozwoju GOZ oraz zmiany i
podnoszenia kwalifikacji pracownikow. Dzialania realizowane w ramach FENG nie bgda skierowane do
konkretnych regionéw, lecz obejmowac beda swoim zasi¢giem caty kraj, a takze wymagane bedzie
zapewnienie zgodnosci tematoéw projektéw z KIS. W ramach programu FERS wspierane beda
komplementarne dzialania w zakresie edukacji, w tym podnoszenia kompetencji i kwalifikacji,
aktywizacji zawodowej oraz dziatan na rzecz poprawy jakos$ci zycia. W celu uniknigcia podwdjnego
finansowania stosowane beda mechanizmy uzgodnieniowe, weryfikacyjne 1 kontrolne.

Komplementarne wsparcie zapewni tez Fundusz Inwestycyjny i Fundusz Modernizacyjny, w ramach
ktorych wspierane bedg m.in. komplementarne wielkoskalowe inwestycje dot. modernizacji sektora
energii (wytwarzanie i wykorzystanie energii z OZE, EE, magazynowanie energii i modernizacji sieci
energetycznych), a takze Horyzont Europa, wspierajacy nowatorskie badania naukowe 1 innowacje czy
Program LIFE wspierajacy przej$cie na zrOwnowazong, energooszczedna, opartg na OZE oraz neutralng
dla klimatu gospodarke o obiegu zamknigtym. Dziatania podejmowane z FST beda rowniez
komplementarne z dziataniami podejmowanymi przez GK ZE PAK, m.in. ze srodkow wilasnych, w mysl
zasady ,,zanieczyszczajacy placi”.

Inwestycje majace na celu osiagniecia redukcji emisji gazow cieplarnianych pochodzacych z
dzialan wymienionych w zalaczniku I do dyrektywy 2003/87/WE

Nie zidentyfikowano inwestycji — w przypadku decyzji o udzieleniu takiego wsparcia wykaz zostanie
uzupetniony.

Synergia i komplementarnos$¢ z planowanym wsparciem z innych filarow MST, sektory i obszary
tematyczne, w ktorych przewiduje si¢ wsparcie w ramach innych.

Realizacja przyjetych celdw wymagaé bedzie inwestycji w ramach II filara MST w nastepujacych
obszarach i sektorach:

-inwestycje w poprawe efektywnosci energet. 1 infrastrukture energet., w tym w sieci cieplownicze,
OZE, produkcje i wykorzystanie wodoru;

-dekarbonizacja sektorow energochtonnych i znaczne obnizenie emisyjnosci takich sektorow;

-rozw0j infrastruktury transport., w tym infrastruktury kolejowej, ekologicznych srodkow transportu czy
infrastruktury paliw alternatywnych;

-zrGwnowazony rozw0j obszarow miejskich 1 wiejskich;

PL 13 PL




-r0zw0j zrownowazonej turystyki, kultury i1 dziedzictwa kultur.;

-rozw0j, wdrazanie 1 upowszechnianie technologii 1 ustug cyfrowych;

-rozw0j zrownowazonej biogospodarki, w tym rolnictwa i sektora rolno-spozywczego;
-rozw0j gospodarki o obiegu zamknigtym;

-wdrazanie nowych technologii i innowacji w przedsiebiorstwach;

-dziatania badawcze i innowacyjne wspierajace transfer zaawans. technologii;

-rekultywacja, renaturalizacja i dekontaminacja terenow poprzemyst. i przywracanie ich do
zrbwnowazonego uzytkowania;

-rozw0j infrastruktury spotecznej, w tym mieszkalnictwa socjalnego, oraz zdrowotnej

oraz w ramach filara IIL tj. instrumentu pozyczkowego na rzecz sektora publicznego:

-inwestycje w poprawe efektywnosci energetycznej i infrastrukture energetyczng;

-rozw¢j infrastruktury transportowej;

-zrdwnowazony rozw0j obszaréw miejskich i wiejskich, w tym rewitalizacja obszarow zdegradowanych;
-rozw0j zrownowazonej turystyki, kultury i dziedzictwa kulturowego;

-rozw0j, wdrazanie i upowszechnianie technologii i ustug cyfrowych;

-rozw0j zrownowazonej biogospodarki;

-rozw0j gospodarki o obiegu zamknigtym, w tym w zakresie gospodarki odpadami komunalnymi;
-rozw6j szkolnictwa zawodowego i ustawicznego;

-rekultywacja, renaturalizacja i dekontaminacja terenéw poprzemystowych i przywracanie ich do
zréwnowazonego uzytkowania;

-rozw¢j infrastruktury spotecznej, w tym mieszkalnictwa socjalnego, oraz zdrowotne;j.
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3. Mechanizmy zarzadzania

Podstawa prawna: art. 11 ust. 2 lit. f)

3.1. Partnerstwo
Etap opracowania TPSTWW

W kwietniu 2019 r. wladze regionalne doprowadzity do zawarcia ,,Porozumienia na rzecz sprawiedliwej
transformacji energetycznej Wielkopolski Wschodniej™. Jego sygnatariuszami zostato blisko 70
podmiotéw, reprezentujacych sektor publiczny, prywatny i organizacje pozarzagdowe. Porozumienie stato
si¢ fundamentem do powotania w czerwcu 2020 r. na obszarze WW grup roboczych, w ktorych
uczestniczy blisko 200 0s6b reprezentujgcych m.in. administracj¢ centralng, samorzad wojewodztwa,
samorzady lokalne, partnerow spotecznych, w tym zwigzki zawodowe, i gospodarczych z subregionu.
Glownym celem ich prac byto zdefiniowanie kluczowych dla subregionu probleméw i1 wynikajacych z
nich wyzwan oraz wypracowanie TPSTWW. Poza pracami ww. grup organizowano spotkania z
zainteresowanymi interesariuszami, w tym przedstawicielami pracownikow Grupy ZE PAK,
organizacjami pozarzadowymi, mtodziezg czy osobami zainteresowanymi sprawami hydrologicznymi.
Przeprowadzono ponadto nabor fiszek projektéw planowanych do realizacji po 2020 r., ktory miat na
celu zidentyfikowanie oczekiwan i potrzeb wystepujacych w WW oraz wyznaczenie odpowiednich
kierunkow interwencji — tgcznie zgloszono ponad 170 propozycji projektoéw. Opracowano Koncepcje
sprawiedliwej transformacji WW, ktorej zatozenia byty konsultowane z uczestnikami grup roboczych i
ktora stanowita punkt wyjscia do opracowania wstepnego zakresu TPSTWW, podlegajacego rowniez
konsultacjom z uczestnikami grup roboczych oraz strong rzadowa w I kw. 2021 r. (zgtoszono blisko 70
uwag w formie pisemnej, a takze r6znego rodzaju spostrzezenia w ramach odbytych spotkan). Efektem
zgloszonych uwag byt projekt TPSTWW, ktory poddany zostat szerokim konsultacjom spotecznym w 11
kw. 2021 r., w ramach ktorych zgtoszono blisko 90 uwag, z czego ponad potowa zostata uwzgledniona
w calosci lub czgsciowo. W trakcie prac nad TPSTWW zglaszane uwagi miaty rézny stopien
szczegotowosci 1 dotyczyly z jednej strony poszczegdlnych sekceji Planu, odnoszac si¢ m.in. do opisu
procesu transformacji w kierunku neutralnos$ci klimatycznej, potrzeb i wyzwan rozwojowych, celoéw czy
rodzajow planowanych operacji, jak i dokumentu jako cato$ci, zwracajac uwage na bardziej ogdlne
kwestie. Przeprowadzona zostata réwniez strategiczna ocena oddzialywania na srodowisko dla projektu
TPSTWW.

Etap wdrazania TPSTWW

Na potrzeby realizacji Planu zaplanowano nast¢pujace formy partnerstwa:

e udzial przedstawicieli z WW w pracach Komitetu Monitorujacego (KM) Programu Fundusze
Europejskie dla Wojewodztwa Wielkopolskiego na lata 2021-2027 (FEW 2021+);

e powolanie Regionalnego Forum Wielkopolski Wschodniej (RFWW), stanowiacego z jednej
strony ciato doradcze Instytucji Zarzadzajacej 1 Instytucji Posredniczacej FEW 2021+ na etapie
wdrazania 1 monitorowania, a z drugiej podstawowy instrument dialogu strategicznego 1
platforme¢ wymiany informacji, w ktoérg beda zaangazowani partnerzy spoteczno-gospodarczy;

e do prac grupy sterujacej ewaluacja, funkcjonujacej w strukturach 1Z FEW 2021+, w przypadku
badan ewaluacyjnych dot. wdrazania Planu, zapraszani beda przedstawiciele z subregionu w celu
omowienia wynikow prowadzonych badan.

Zapewniona zostanie rowniez wspotpraca z ministrem wtasciwym ds. rozwoju regionalnego oraz z
innymi resortami istotnymi z punktu wdrazania TPSTWW.

3.2. Monitorowanie i ewaluacja

System monitorowania oparty bedzie o analiz¢ wskaznikdéw produktu, rezultatu oraz analize jako$ciowa.
Przeprowadzane beda, przez niezaleznych ekspertow zewnetrznych, ekspertyzy 1 badania, dzigki ktorym
mozliwa bedzie biezaca ocena realizacji Planu oraz ewentualna korekta identyfikowanych
nieprawidlowosci. W monitorowanie i oceng realizacji Planu zaangazowane bgda w szczegdlnosci
jednostka ewaluacyjna FEW 2021+ oraz Wielkopolskie Regionalne Obserwatorium Terytorialne, ktore
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odpowiada¢ bedg przede wszystkim za gromadzenie 1 analiz¢ danych dotyczacych absorpcji srodkow
unijnych, efektow wdrazania projektow wspotfinansowanych z funduszy UE oraz za badanie wplywu
tych projektéw na rozwd] WW. Role doradcza petni¢ bedzie RFWW, ktore bedzie m.in. omawia¢ wyniki
przeprowadzonych badan. Planuje si¢ ponadto organizacj¢ corocznego posiedzenia KM FEW 2021+ w
sprawie przegladu wdrazania Planu, ktore bedzie okazja do ewentualnej korekty jego realizacji czy
dyskusji na temat zidentyfikowanych nowych wyzwan.

Uzupetieniem systemu monitorowania Planu 1 osiggania przez subregion neutralnosci klimatyczne;j
beda informacje pozyskiwane w ramach projektu LIFE AFTER COAL PL — Wdrazanie Strategii na
rzecz Neutralno$ci Klimatycznej Wielkopolska Wschodnia 2040, w ramach ktérego m.in. opracowane
zostang okresowe bilanse energetyczne Wielkopolski Wschodnie;.

3.3. Podmiot lub podmioty koordynujace i monitorujace

Podmiot koordynujacy i monitorujacy TPSTWW: Zarzad Wojewoddztwa Wielkopolskiego, zarzadzajacy
1 wdrazajagcy TPSTWW w ramach FEW 2021+, realizujgcy swoje zadania przy zaangazowaniu
odpowiednich departamentéw Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Wielkopolskiego w Poznaniu,
tj. Departamentu Polityki Regionalnej, Departamentu Wdrazania Programu Regionalnego oraz
Departamentu Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego.

W systemie koordynacji i monitoringu TPSTWW uczestniczy¢ bedzie Agencja Rozwoju Regionalnego
S.A. w Koninie, petnigca funkcj¢ Instytucji Posredniczacej dla TPSTWW.
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4. Wskazniki produktu lub rezultatu specyficzne dla danego programu

Podstawa prawna: art. 12 ust. 1 rozporzadzenia w sprawie FST

Uzasadnienie konieczno$ci stosowania wskaznikéw produktu lub rezultatu specyficznych dla danego
programu w oparciu o rodzaje przewidywanych operacji
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Tabela 1. Wskazniki produktu

Cel szczegbdtowy Nr identyfikacyjny Wskaznik Jednostka miary Cel(g ggigdm Cel koncowy (2029)
Tabela 2. Wskazniki rezultatu
Warto$¢ bazowa , 5
Cel szczegotowy Nr identyfikacyjny Wskaznik Jedqostka lub wartos¢ Rok odniesienia Cel koicowy | Zrédto Uwagi
miary oo (2029) danych
odniesienia
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