
 

 

Projekt: „Komunikacja i szkolenia oraz wsparcie beneficjentów i partnerów FEW”. 
 
Program: Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027 (FEW) 
Priorytet 11: Pomoc techniczna (EFRR) 
Działanie 11.1 Wsparcie instytucji, beneficjentów i partnerów oraz informacja i komunikacja o 
Programie 
Wartość projektu: 26 000 000 zł 
Wysokość wkładu z Funduszy Europejskich: 18 200 000 zł 
 
 
Projekt obejmuje następujące obszary realizacji: komunikację i widoczność, wsparcie 
beneficjentów, podnoszenie kwalifikacji pracowników oraz obsługę Komitetu Monitorującego 
(KM) z uwzględnieniem wsparcia partnerów. W ramach komunikacji i widoczności 
realizowane będą kampanie i działania informacyjno-promocyjne związane z aktywizacją do 
ubiegania się o wsparcie z funduszy europejskich (FE), realizacją projektów i promocją ich 
efektów. Działania te będą realizowane poprzez: budowę, modyfikację, rozwój i utrzymanie 
portali i stron internetowych, organizację wydarzeń informacyjnych i promocyjnych, 
przygotowanie i rozpowszechnianie materiałów, publikacji informacyjnych i promocyjnych, 
produkcję materiałów video i audio, outdoor, współpracę z mediami, zapewnienie 
kompleksowej informacji o FE w ramach programu, a także wykorzystanie innych, 
dostępnych narzędzi promocji dostosowanych do bieżących trendów i postępów we 
wdrażaniu Programu. Wsparcie beneficjentów obejmuje działania edukacyjne i szkoleniowe 
dot. skutecznego aplikowania o FE, prowadzenia i rozliczania projektów. Podnoszenie 
kwalifikacji pracowników dotyczy wsparcia w zakresie rozwoju kompetencji zawodowych. 
Projekt obejmuje także zapewnienie funkcjonowania KM, grup roboczych i doradczych oraz 
partnerów, w tym partnerów spoza administracji, a także działania związane z zamykaniem 
perspektywy 2014-2020 oraz przygotowaniem i realizacją kolejnej perspektywy po 2027 r. 
 
W ramach zaplanowanych działań przewiduje się realizację następujących celów:  
- Wsparcie funkcjonowania komitetu, grup roboczych i doradczych, partnerów  
- Spójny system informacji i komunikacji 
- Wsparcie beneficjentów i potencjalnych beneficjentów  
- Wsparcie instytucji FEW w zarządzaniu zasobami ludzkimi i wzmocnienie ich potencjału 
administracyjnego. 
 
Efektem projektu będzie utrzymanie skutecznego systemu zarządzania, a także zapewnienie 
widoczności polityki spójności poprzez komunikację o FEW. 
 
Grupy docelowe: 
- Instytucja Zarządzająca FEW 
- partnerzy, o których mowa w art. 8 rozporządzenia ogólnego 
- potencjalni beneficjenci i beneficjenci 
 


