SAMORZAD
WOJEWODZTWA

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
WIELKOPOLSKIEGO

dla wielkopolski - Polska Unie Europejska
Uchwata Nr 132/2026
Komitetu Monitorujgcego Program
Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027
z dnia 31 marca 2026 roku

w sprawie zmiany Uchwaly Nr 55/2023 Komitetu Monitorujgcego Program
Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021 — 2027 z dnia 5 pazdziernika 2023
roku w sprawie przyjecia Kryteriow Wyboru Projektow dla Dziatania 10.1 Rynek
pracy, ksztatcenie i aktywne spoteczenstwo wspierajace transformacje
gospodarki, wspétfinansowanego ze srodkéw Funduszu na rzecz
Sprawiedliwej Transformacji w ramach Programu Fundusze Europejskie

dla Wielkopolski 2021-2027

Na podstawie art. 19 ustawy z 28 kwietnia 2022 r. 0 zasadach realizacji zadan
finansowanych ze srodkdéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027
(Dz. U. z2025r., poz. 1733 ze zm.) oraz §3 ust. 3 lit. a Regulaminu Komitetu
Monitorujgcego Program Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027,
Komitet Monitorujgcy Program Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027
uchwala, co nastepuje:

§1

1. Zmienia sie Uchwate nr 55/2023 Komitetu Monitorujgcego Program Fundusze
Europejskie dla Wielkopolski 2021 — 2027 z dnia 5 pazdziernika 2023 roku dla
Dziatania 10.1 Rynek pracy, ksztatcenie i aktywne spoteczenstwo wspierajgce
transformacje gospodarki, wspétfinansowanego ze srodkéw Funduszu na rzecz
Sprawiedliwej Transformacji w ramach Programu Fundusze Europejskie dla
Wielkopolski 2021-2027 poprzez dodanie kryteriéw dla typu projektéw: ,Wsparcie
potencjatu organizacji spoteczenstwa obywatelskiego”.

2. Zakres przyjetych Kryteriow Wyboru Projektow okresla zatgcznik nr 1 do niniejszej
uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

z up. Wojciech Jankowiak

Przewodniczgcy Komitetu Monitorujgcego
Program Fundusze Europejskie dla
Wielkopolski 2021-2027



Dziatanie 10.01 Rynek pracy, ksztatcenie i aktywne spoteczenstwo wspierajace transformacje gospodarki
Typ projektu: Wsparcie potencjatu organizacji spoteczenstwa obywatelskiego

Kryteria dostepu

Lp. Nazwa kryterium Definicja Opis znaczenia kryterium
W ramach kryterium weryfikowane bedzie czy wnioskodawca i partner ztozyt w ramach naboru nie
wiecej niz 1 wniosek.
W przypadku ztozenia wiecej niz jednego wniosku przez jednego wnioskodawce lub partnera
, , wszystkie ztozone przez niego w odpowiedzi na nabdr wnioski zostang odrzucone. TAK/NIE
Whnioskodawca i partner
4| sktada nie wigcej niz 1 Zadaniem kryterium jest umozliwienie realizowania projektéw przez wiekszg liczbe Niespetnienie kryterium
wniosek w ramach whioskodawcoéw i partneréw. Ponadto ograniczona zostanie liczba ,blizniaczych” projektow. skutkuje odrzuceniem
naboru. Woplynie to korzystnie na réznorodno$¢ projektow. whiosku.
Przedmiotowe kryterium weryfikowane bedzie na etapie oceny merytorycznej w oparciu o zapisy
whiosku oraz na podstawie rejestru I1Z.
W ramach kryterium weryfikowane bedzie czy planowany okres realizacji projektu nie wykracza
poza date 31.12.2028 r. TAK/NIE
2. | Termin realizacji projektu Wn|o§kodawca Jest zobcIJW|az'an)./ do precyzyinego zap.lan.owama} udmelanegowsparmg, o Niespetnienie kryterium
wplynie na sprawne rozliczenie finansowe oraz osiggniecie zatozonych wartosci wskaznikow skutkuje odrzuceniem
okreslonych w FEW. wniosku
Przedmiotowe kryterium weryfikowane bedzie na etapie oceny merytorycznej w oparciu o zapisy
whniosku.




3. | Grupa docelowa.

W ramach kryterium weryfikowane bedzie czy grupe docelowag projektu stanowig wytgcznie
organizacje spoteczenhstwa obywatelskiego (OSO) dziatajgce aktywnie i majgce siedzibe/oddziat
na terenie Wielkopolski Wschodnie;.

Przez OSO rozumie sie organizacje pozarzgdowe oraz podmioty wymienione w art. 3

ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, z
wytgczeniem partii politycznych, europejskich partii politycznych, zwigzkéw zawodowych i
organizacji pracodawcéw, samorzgdow zawodowych, fundacji utworzonych przez partie
polityczne i europejskich fundacji politycznych.

Przedmiotowe kryterium weryfikowane bedzie na etapie oceny merytorycznej w oparciu o zapisy
punktu 3.4.3, 3.7 wniosku, na podstawie o$wiadczenia wnioskodawcy zawartego we wniosku w
czesci VIl oraz moze by¢ potwierdzane przez IZ na podstawie wywiadow lub wizyt w miejscu
dziatania OSO.

TAK/NIE/DO
NEGOCJACJI*

Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem wniosku.

*W przypadku niepetnej
informacji w tresci wniosku o
dofinansowanie istnieje
mozliwos¢ poprawy na etapie
negocjacji.

Zakres merytoryczny
projektu.

W ramach kryterium weryfikowane bedzie czy w projekcie zaplanowano wsparcie w minimum
jednym z ponizszych obszarow — jako element obowigzkowy projektu:

1) wypracowanie lub aktualizacja ogdlinego planu rozwoju organizacji/strategii rozwoju
uwzgledniajgcy proces sprawiedliwej transformacji,

2) wypracowanie planu/strategii funkcjonalnej organizacji (np. finansowej, fudraisingowe;j,
komunikacyjnej, marketingowej, rozwoju zespotu, dziatan rzeczniczych) uwzgledniajgcy
proces sprawiedliwej transformac;ji,

3) wdrozenie w okresie realizacji projektu co najmniej wybranych zatozen wynikajgcych z planu
rozwoju/strategii funkcjonalnej organizacji' uwzgledniajgcych proces sprawiedliwej
transformaciji.

W ramach powyzszych dziatan mozna realizowaé m.in.:
1) poprawa jakosci zatrudnienia, mozliwosci rozwoju pracownikow, cztonkdw, wolontariuszy,

2) doposazenie majgce na celu umozliwienie wdrazania nowych metod dziatania lub
Swiadczenia nowych rodzajow ustug, albo rozwoju istniejgcych ustug/metod pod aktualne
potrzeby,

TAK/NIE

Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem
wniosku.

"W przypadku, w ktérym wnioskodawca planuje wdrozenie zatozen wynikajgcych z planu rozwoju/strategii funkcjonalnej organizacji, w tresci wniosku o
dofinansowanie nalezy jasno wskazaé, ze dany rodzaj wsparcia wynika wprost z planu rozwoju/strategii funkcjonalnej i jest elementem ich wdrozenia. IZ FEW, na
kazdym etapie, moze poprosic¢ o przestanie aktualnego planu rozwoju/strategii funkcjonalnej organizac;ji.




3) realizacja dziatan majgcych na celu podniesienie potencjatu organizaciji poprzez rozwdj
jakosciowy lub ilosciowy oferowanych ustug w tym.: tworzenie siatek ustug spotecznych,
edukacyjnych, zdrowotnych, w obszarze rynku pracy,

4) korzystanie przez organizacje spoteczne z ustug doradczych, prawnych i ksiegowych,

5) podnoszenie kwalifikacji i kompetencji personelu OSO, w tym czionkin i cztonkéw,
pracowniczek i pracownikéw, wolontariuszek i wolontariuszy,

6) dziatania edukacyjne (np. w formie spotkan, warsztatow, szkolen) zwiekszajgce wiedze i
Swiadomos¢é mieszkancow (oséb dorostych, mtodziezy, dzieci) lub podmiotéw w zakresie
sprawiedliwej transformaciji i transformacji energetyczne;j,

7) dziatania zwigzane z budowg tozsamosci pogorniczej/energetycznej Wielkopolski
Wschodniej,

8) dziatania aktywizujgce spoteczno$¢ Wielkopolski Wschodniej (osoby doroste, mtodziez,
dzieci), w tym np. poprzez konkursy, happeningi, dziatania animacyjne itp. zwigzane z
transformacja klimatyczng, ochrong srodowiska oraz zachowaniami ekologicznymi,

9) wzmacnianie dziatan rzeczniczych w celu wzmacniania dialogu obywatelskiego oraz
wzmachiania podmiotowosci/empowerment oraz samorzecznictwa,

10) budowa i rozwdj sieci wspdtpracy organizaciji spoteczenstwa obywatelskiego; budowanie
relacji z partnerami sektora publicznego, partnerami spotecznymi i z sektorem biznesu, w
szczegolnosci w zakresie obejmujgcym proces sprawiedliwej transformacii Wielkopolski
Wschodniej,

11) wzmacnianie lokalnych lub regionalnych struktur federacyjnych NGO poprzez organizowanie
wspotpracy miedzy organizacjami spoteczenstwa obywatelskiego oraz dostarczanie wiedzy o
sektorze obywatelskim, w tym poprzez prowadzenie badan i analiz, ktére postuzg m.in. do
programowania, rekomendowania, poszukiwania nowych rozwigzan, w szczegélnosci w
zakresie sprawiedliwej transformacji Wielkopolski Wschodniej,




12) wzmocnienie wolontariatu poprzez dziatania zwigzane z sieciowaniem grup wolontariackich,
propagowaniem wolontariatu i dziatarh spotecznych oraz ich istoty w obszarze zmian
zwigzanych ze sprawiedliwg transformacja.

Przedmiotowe kryterium weryfikowane bedzie na etapie oceny merytorycznej w oparciu o zapisy
whniosku.

Ponadto zakres merytoryczny projektu dotyczy¢é moze jedynie nieodptatnej dziatalnosci statutowe;j
organizacji obejmowanej wsparciem. Wnioskodawca zobowigzany jest do opisania we wniosku w
punkcie 3.7, ze wskazany w projekcie zakres merytoryczny dotyczy nieodptatnej dziatalnosci
statutowej organizacii.

Typ wnioskodawcy i
partnera

Whnioskodawcsg i partnerem (jesli dotyczy) sg organizacje spoteczenstwa obywatelskiego (OSO):
- utworzone minimum 12 miesiecy przed dniem ogtoszenia naboru; oraz

- ktére posiadajg funkcjonujgcg na obszarze Wielkopolski Wschodniej

siedzibe/oddziat (rowniez minimum 12 m-cy od dnia ogtoszenia naboru); oraz

- ktére bedg jednoczesnie uczestnikiem projektu.

Przez OSO rozumie sie organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, z
wytgczeniem partii politycznych, europejskich partii politycznych, zwigzkéw zawodowych i
organizacji pracodawcéw, samorzgdow zawodowych, fundacji utworzonych przez partie
polityczne i europejskich fundacji politycznych.

Przedmiotowe kryterium weryfikowane bedzie na etapie oceny merytorycznej w oparciu o zapisy
whniosku oraz ogélnodostepne bazy danych np. KRS, PWG.

TAK/NIE

Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem
wniosku.

Caltkowita wartosc¢
projektu

Catkowita wartos¢ projektu nie moze by¢ mniejsza niz 50 000 zt i wieksza niz 500 000 zt.

Przedmiotowe kryterium weryfikowane bedzie na etapie oceny merytorycznej w oparciu o zapisy
whniosku.

TAK/NIE

Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem
wniosku.




Potencjat finansowy
wnioskodawcy i partnerow

W ramach kryterium weryfikowane jest czy w projektach o catkowitej wartosci przekraczajgcej 60
000 zt wnioskodawca i partner posiada obrét za ostatni zatwierdzony rok obrotowy lub za ostatni
zamkniety i zatwierdzony rok kalendarzowy (lub za jeden z ostatnich dwéch lat go
poprzedzajgcych) rowny lub wyzszy potowie rocznych wydatkéw wnioskodawcy albo partnera w
ocenianym wniosku.

W przypadku, gdy projekt trwa dtuzej niz jeden rok kalendarzowy nalezy warto$¢ obrotow
odnies¢ do roku realizacji projektu, w ktérym warto$¢ planowanych wydatkéw dla wnioskodawcy
albo partnera jest najwyzsza.

W przypadku projektow partnerskich potencjat finansowy jest badany odrebnie w odniesieniu do
whnioskodawcy i kazdego z partnerow.

Jako obroty nalezy rozumie¢ warto$¢ przychodow (w tym przychodéw osiggnietych z tytutu
otrzymanego dofinansowania na realizacje projektéw) osiggnietych w poprzednim roku przez
danego wnioskodawce albo partnera;

W przypadku, gdy w stosunku do chociazby jednego z podmiotéw nie zostang spetnione warunki,
o ktérych mowa powyzej - stwierdza sie niespetnienie kryterium.

Kryterium weryfikowane bedzie na etapie oceny merytorycznej w oparciu o zapisy wniosku oraz
na podstawie przestanych przez wnioskodawce dokumentow (tgcznie z dokumentami partnera/-
6w) takich jak bilans, sprawozdanie lub dokument rownowazny.

TAK/NIE/NIE DOTYCZY*/ DO
POPRAWY™*

Niespetnienie kryterium
skutkuje odrzuceniem wniosku.

*NIE DOTYCZY w przypadku
wartosci projektu od 50 000 do
60 000 zt.

** W przypadkach: - braku
zatgcznika/-6w lub niepetnych
danych (tj.: dokumentow
potwierdzajgcy wskazany obrét
Whnioskodawcy i Partnera)
wysylane jest jednokrotne
wezwanie do uzupetnienia.
Wezwanie przesytane jest
wytgcznie za pomocg kanatu
elektronicznego z
wykorzystaniem LS| 2021+,
zgodnie z art. 55 ust. 2 ustawy
wdrozeniowe;j.

Obowigzkiem wnioskodawcy
jest uzupetnienie brakéw w
terminie 7 dni

kalendarzowych. Termin ten
liczony jest od dnia nastepnego
po dniu przekazania wezwania
wnioskodawcy.

Whnioskodawca ma prawo do
jednorazowego uzupetienia
wskazanych brakow. Czas na
uzupetnienie nie wstrzymuje
oceny wniosku.

W  przypadku uzupetnienia

lub w  sytuacji  braku
uzupetnienia, = dokonywana
jest ponowna ocena




spetniania  kryterium, co
odpowiednio uzasadnia
oceniajgcy w karcie oceny.

W przypadku:

- nieuzupetnienia w
wyznaczonym terminie; -
btednego uzupetnienia;
uzupetnienia niezgodnie z
zakresem wskazanym w
wezwaniu; kryterium nie
zostanie spetnione co skutkuje
odrzuceniem wniosku.

Kryteria strategiczne

Lp.

Nazwa kryterium

OPIS ZNACZENIA KRYTERIUM

DEFINICJA (tj. przede wszystkim zasady jego oceny)

Zgodnos¢  projektu  z
Planem  Sprawiedliwej
Wielkopolski Wschodniej

Terytorialnym
Transformaciji

tak/nie

(niespetnienie kryterium
skutkuje negatywng oceng
strategiczng projektu)

W kryterium ocenie podlega, czy projekt przyczyni sie do realizacji wyzwan i celéw
okreslonych w Terytorialnym Planie Sprawiedliwej Transformacji Wielkopolski
Wschodniej (w wersji aktualnej na dzien ogtoszenia naboru).

Whnioskodawca powinien w sposéb opisowy wykazaé zgodnosé projektu z
wyzwaniami, potrzebami oraz celami transformaciji.

Wplyw projektu na realizacje Strategii
rozwoju Wielkopolski Wschodniej 2040

0-3

(0 punktéw w kryterium skutkuje
negatywng oceng strategiczng
projektu)

W kryterium ocenie podlega, w jakim stopniu projekt wptywa na zdiagnozowane
potrzeby i cele rozwojowe obszaru Wielkopolski Wschodniej ujete w Strategii
rozwoju Wielkopolski Wschodniej 2040 (w wersji aktualnej na dzien ogtoszenia
naboru) oraz czy planowane w projekcie dziatania sg adekwatne do ww. celow i
potrzeb.

Ocenie podlega¢ bedzie w szczegdlnosci czy i jak:

- projekt wptywa na niwelowanie stabych stron i zagrozen oraz wzmacnianie silnych
stron i wykorzystywanie szans zidentyfikowanych w Strategii;

- projekt wptywa na realizacje celéw rozwojowych ujetych w Strategii (w
szczegolnosci, w jaki sposdéb wpisuje sie w kierunki interwencji i planowane
dziatania);

- projekt wptywa na wspieranie rozwoju i kompetencji podmiotéw spotecznych.




Wartos¢ projektu

0/2

(O punktéw w kryterium nie
skutkuje negatywng oceng
strategiczng projektu)

W ramach naboru premiowane beda projekty, ktérych catkowita wartos¢ nie
przekracza 250 000 zt.

Przedmiotowe kryterium weryfikowane bedzie na etapie oceny strategicznej w
oparciu o zapisy wniosku.

Tak — 2 pkt

Nie — 0 pkt

Zatrudnienie personelu

0/2

(O punktéw w kryterium nie
skutkuje negatywng oceng
strategiczng projektu)

W ramach naboru premiowane beda projekty powyzej 250 000 zt, ktére zaktadajg
zatrudnienie personelu projektu (ti. osoby/oséb wykonujgcych czynnosci
merytoryczne na podstawie umowy o prace).

Przedmiotowe kryterium weryfikowane bedzie na etapie oceny strategicznej w
oparciu o zapisy wniosku.

Tak — 2 pkt
Nie — 0 pkt

Partnerstwo

0/2

(0 punktéw w kryterium nie
skutkuje negatywng oceng
strategiczng projektu)

Projekt jest realizowany w partnerstwie, a wnioskodawcg lub partnerem projektu
jest OSO, ktéra nie ma doswiadczenia (nie byta/nie jest beneficjentem/partnerem) w
realizacji projektow EFS/EFS+/Dziatanie 10.01 FST.

Przedmiotowe kryterium weryfikowane bedzie na etapie oceny strategicznej, na
podstawie oswiadczenia wnioskodawcy zawartego we wniosku w czesci VIl oraz na
podstawie dostepnych informacji zawartych w systemie LSI.

Tak — 2 pkt
Nie — 0 pkt

Kompleksowos¢

0/1/2/3/4/5/6/7/8

(0 punktéw w kryterium skutkuje
negatywng ocena strategiczng
projektu)

W kryterium ocenie podlega kompleksowos¢ planowanego wsparcia.

Punkty przyznawane bedg za realizacje nastepujacych form wsparcia:

- podnoszenie kwalifikacji i kompetencji personelu OSO, w tym: czionkin i czionkéw,
pracowniczek i pracownikow, wolontariuszek i wolontariuszy — 1 pkt,

- poprawa jakosci zatrudnienia, mozliwosci rozwoju pracownikow, cztonkow,
wolontariuszy — 1 pkt,

- budowa i rozwdj sieci wspotpracy organizacji spoteczehnstwa obywatelskiego;
budowanie relacji z partnerami sektora publicznego, partnerami spotecznymi i z
sektorem biznesu, w szczegdlnosci w zakresie obejmujgcym proces sprawiedliwe;j
transformaciji Wielkopolski Wschodniej — 1 pkt,

- realizacja dziatah majgcych na celu podniesienie potencjatu organizacji poprzez
rozw@j jakosciowy lub ilosciowy oferowanych ustug — 1 pkt,




- wzmochienie wolontariatu poprzez dziatania zwigzane z sieciowaniem grup
wolontariackich, propagowaniem wolontariatu i dziatann spotecznych oraz ich istoty
w obszarze zmian zwigzanych ze sprawiedliwg transformacjg — 1 pkt,

- dziatania edukacyjne (np. w formie spotkan, warsztatéw, szkolehn) zwiekszajagce
wiedze i $wiadomos$¢ mieszkancéw (osob dorostych, miodziezy, dzieci) lub
podmiotéw w zakresie sprawiedliwej transformaciji i transformacji energetycznej — 1
pkt,

- dziatania aktywizujgce spotecznos¢ Wielkopolski Wschodniej (osoby doroste,
mtodziez, dzieci), w tym np. poprzez konkursy, happeningi, dziatania animacyjne itp.
zwigzane z transformacjg klimatyczng, ochrong Srodowiska oraz zachowaniami
ekologicznymi — 1 pkt,

- dziatania zwigzane z budowg tozsamosci pogérniczej/energetycznej Wielkopolski
Wschodniej — 1 pkt,

- zadne z powyzszych — 0 pkt.

W ramach kryterium punkty podlegajg sumowaniu.

Razem punktow

(maksymalna liczba punktéw wynosi
15)

15




