
 

 

 
Uchwała Nr 122/2025 

Komitetu Monitorującego Program  

Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027 

z dnia 31 lipca 2025 roku 

 

w sprawie zmiany Uchwały Nr 42/2023 Komitetu Monitorującego Program Fundusze 

Europejskie dla Wielkopolski 2021 – 2027 z dnia 27 czerwca 2023 roku w sprawie 

przyjęcia Kryteriów Wyboru Projektów dla Działania 6.10 Aktywna integracja 

współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus  

w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027 

 

 

Na podstawie art. 19 ustawy z 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań 

finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U.  

z 2022 r., poz. 1079 ze zm.) oraz §3 ust. 3 lit. a Regulaminu Komitetu Monitorującego 

Program Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027, Komitet Monitorujący 

Program Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027 uchwala, co następuje: 

 

§1  

1. Zmienia się Uchwałę nr 42/2023 Komitetu Monitorującego Program Fundusze 

Europejskie dla Wielkopolski 2021 – 2027 z dnia 27 czerwca 2023 roku (ze zm.)  

w zakresie kryteriów wyboru projektów dla Działania 6.10 Aktywna integracja, poprzez 

zmianę kryteriów dla typu projektu: „Podnoszenie świadomości na temat przepisów  

i polityk antydyskryminacyjnych, współpraca ze społecznościami lokalnymi  

i społeczeństwem obywatelskim w celu zwalczania dyskryminacji poprzez: 

a) organizowanie działań promocyjnych i komunikacyjnych, warsztatów i szkoleń  

w zakresie niedyskryminacji i zarządzania różnorodnością, promowanie wśród 

pracodawców rozwiązań systemowych wspierających równe traktowanie  

i niedyskryminacje, w tym wśród osób o różnej orientacji seksualnej i tożsamości 

płciowej;  

b) współpraca ze społecznościami lokalnymi, społeczeństwem obywatelskim (w tym 

NGO) i partnerami społecznymi w celu zwalczania dyskryminacji, np. działania 

promocyjne, kampanie informacyjne i inicjatywy informacyjne z udziałem 

‘ambasadorów’ (osób uznanych i szanowanych w społeczności docelowej);  

c) bezpośrednie zwalczanie wszelkich form dyskryminacji – tworzenie systemu 

wsparcia dla osób dyskryminowanych (np. ofiar mowy nienawiści, czy ofiar przemocy ze 

względu na orientację seksualną, pochodzenie etniczne, niepełnosprawność i inne 

przesłanki)”. 
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2. Zakres zmienionych Kryteriów Wyboru Projektów określa załącznik nr 1 do niniejszej 

uchwały. 

§2  

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 

 

 

 

 Marek Woźniak 

Przewodniczący Komitetu Monitorującego 

Program Fundusze Europejskie  

dla Wielkopolski 2021-2027 
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Typ projektu: 

1. Podnoszenie świadomości na temat przepisów i polityk antydyskryminacyjnych, współpraca ze 
społecznościami lokalnymi i społeczeństwem obywatelskim w celu zwalczania dyskryminacji poprzez:  

a) organizowanie działań promocyjnych i komunikacyjnych, warsztatów i szkoleń w zakresie 
niedyskryminacji i zarządzania różnorodnością, promowanie wśród pracodawców rozwiązań 
systemowych wspierających równe traktowanie i niedyskryminacje, w tym wśród osób o różnej 
orientacji seksualnej i tożsamości płciowej;  

b) współpraca ze społecznościami lokalnymi, społeczeństwem obywatelskim (w tym NGO) i 
partnerami społecznymi w celu zwalczania dyskryminacji, np. działania promocyjne, kampanie 
informacyjne i inicjatywy informacyjne z udziałem ‘ambasadorów’ (osób uznanych i szanowanych w 
społeczności docelowej);  

c) bezpośrednie zwalczanie wszelkich form dyskryminacji – tworzenie systemu wsparcia dla osób 
dyskryminowanych (np. ofiar mowy nienawiści, czy ofiar przemocy ze względu na orientację 
seksualną, pochodzenie etniczne, niepełnosprawność i inne przesłanki). 

 

L.p. Nazwa kryterium Definicja Znaczenie kryterium 

1. 

Typ Wnioskodawcy i 
Partnera (jeśli 
dotyczy)  

Wnioskodawcą i Partnerem (jeśli dotyczy) 
jest organizacja społeczeństwa 
obywatelskiego lub związek zawodowy. 

Pod pojęciem organizacji społeczeństwa 
obywatelskiego rozumie się organizacje 
pozarządowe o których mowa w art. 3 ust. 2 
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o 
działalności pożytku publicznego i o 
wolontariacie lub podmiot wymieniony w art. 
3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o 
działalności pożytku publicznego i o 
wolontariacie, z wyłączeniem partii 
politycznych, europejskich partii politycznych, 
związków zawodowych i organizacji 
pracodawców, samorządów zawodowych, 
fundacji utworzonych przez partie polityczne i 
europejskich fundacji politycznych. 

Przedmiotowe kryterium będzie 
weryfikowane na etapie oceny merytorycznej 
w oparciu o zapisy wniosku o 
dofinansowanie 

TAK/NIE 
 
Niespełnienie kryterium 
skutkuje odrzuceniem 
wniosku 
 

 

2. 

Wnioskodawca 
posiada siedzibę na 
terenie województwa 
wielkopolskiego. 
 
 

Wnioskodawca posiada siedzibę główną w 
województwie wielkopolskim co najmniej 6 
miesięcy przed ogłoszeniem naboru.  

Kryterium nie dotyczy Partnera. 

W niniejszym kryterium siedziba jest 
rozumiana jako miejsce położenia podmiotu 

TAK/NIE 
 
Niespełnienie kryterium 
skutkuje odrzuceniem 
wniosku 
 

Kryteria dostępu: Działanie 6.10 Aktywna integracja (sposób wyboru: konkurencyjny) 
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wskazane w Krajowym Rejestrze Sądowym 
lub innym odpowiednim rejestrze. Tym 
samym, jeżeli Wnioskodawca prowadzi na 
terenie województwa wielkopolskiego 
wymagany rodzaj działalności (posiada np. 
oddział lub filię), jednak siedziba podmiotu 
zarejestrowana jest w innym województwie, 
wówczas zapisy kryterium nie są spełnione. 

IOK zastrzega sobie prawo do weryfikacji 
miejsca siedziby Wnioskodawcy w rejestrach 
zewnętrznych (np. CEIDG, KRS) - brak 
siedziby w województwie wielkopolskim 
będzie skutkować niespełnieniem kryterium i 
odrzuceniem projektu. 

3. 

Projekt jest zgodny 
celami statutowymi 
Wnioskodawcy i 
Partnera (jeśli 
dotyczy) 

Wnioskodawca i Partner (jeśli dotyczy) musi, 
w pkt. 3.7 wniosku o dofinansowanie, 
wskazać cel swojej działalności statutowej 
(zgodny z aktualnie obowiązującym 
statutem), w który będzie wpisywał się 
projekt.  
Cele statutowe Wnioskodawcy i Partnera 
powinny wpisywać się w zakres tematyczny 
naboru tj. „Podnoszenie świadomości na 
temat przepisów i polityk 
antydyskryminacyjnych, współpraca ze 
społecznościami lokalnymi i społeczeństwem 
obywatelskim w celu zwalczania 
dyskryminacji” oraz pozwalać podejmować 
działania zapobiegające dyskryminacji. 
Przedmiotowe kryterium będzie 
weryfikowane na etapie oceny merytorycznej 
w oparciu o zapisy wniosku o 
dofinansowanie. 

TAK/NIE 
 
Niespełnienie kryterium 
skutkuje odrzuceniem 
wniosku 

4. 

Wnioskodawca składa 
nie więcej niż 1 
wniosek w ramach 
naboru. 
 
 

Wnioskodawca składa w ramach naboru 1 
wniosek o dofinansowanie realizacji projektu  

W przypadku złożenia więcej niż jednego 
wniosku w naborze przez jednego 
Wnioskodawcę wszystkie złożone przez 
niego w odpowiedzi na nabór wnioski 
zostaną odrzucone. 

Występowanie we wniosku w charakterze 
Wnioskodawcy lub Partnera wyklucza 
możliwość występowania w innych 
wnioskach złożonych w tym naborze w 
charakterze Wnioskodawcy lub Partnera. 

Zadaniem kryterium jest umożliwienie 
realizowania projektów przez większą liczbę 
Wnioskodawców. Ponadto ograniczona 
zostanie liczba „bliźniaczych” projektów 
składanych przez jednego Wnioskodawcę. 
Wpłynie to korzystnie na różnorodność i 
jakość projektów. 

TAK/NIE 
 
Niespełnienie kryterium 
skutkuje odrzuceniem 
wniosku 
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Przedmiotowe kryterium weryfikowane 
będzie na etapie oceny merytorycznej w 
oparciu o zapisy wniosku oraz na podstawie 
rejestru IP. 

5. 

Okres realizacji 
projektu trwa 
maksymalnie do 30 
czerwca 2028 roku 

 

Okres realizacji projektu nie dłuższy niż do 30 
czerwca 2028 r. pozwoli na skuteczne i 
efektywne przeprowadzenie działań mających 
na celu realizację regionalnych/lokalnych 
działań o charakterze antydyskryminacyjnym. 

 

Przedmiotowe kryterium będzie 
weryfikowane na etapie oceny merytorycznej 
w oparciu o zapisy wniosku o 
dofinansowanie 

TAK/NIE 

 

Niespełnienie kryterium 
skutkuje odrzuceniem 
wniosku 

 

 

 

6. Zakres wsparcia  

Wnioskodawca zaplanował w projekcie co 
najmniej dwie z wymienionych niżej form 
wsparcia, w tym obligatoryjnie pkt 1 lub pkt 3: 

1. Warsztaty, szkolenia, seminaria, 
wizyty studyjne w zakresie 
niedyskryminacji i zarządzania 
różnorodnością, 

2. działania promocyjne, konferencje, 
kampanie informacyjne w celu 
zwalczania dyskryminacji,  

3. poradnictwo specjalistyczne i inne 
formy bezpośredniego wsparcia osób 
doświadczających dyskryminacji, 

4. wypracowanie standardów, polityk 
wewnętrznych, procedur w zakresie 
równego traktowania, procedur 
antydyskryminacyjnych, monitoring 
polityk publicznych na poziomie 
lokalnym albo regionalnym w 
zakresie eliminowania treści 
dyskryminacyjnych w tym w zakresie 
orientacji seksualnej i tożsamości 
płciowej oraz niezgodnych z Kartą 
Praw Podstawowych. 

 

Przedmiotowe kryterium weryfikowane będzie 
na etapie oceny merytorycznej w oparciu o 
zapisy wniosku o dofinansowanie. 

TAK/NIE 
 
Niespełnienie kryterium 
skutkuje odrzuceniem 
wniosku 

7.  Grupa docelowa 

Grupę docelową stanowią: 
- osoby doświadczające dyskryminacji,  
- otoczenie ww. osób,  
- pracownicy(-ce), przedstawiciele(-lki) 
organizacji społeczeństwa obywatelskiego, 
partnerów społecznych, podmiotów 
publicznych i prywatnych, wolontariusze(-szki), 
osoby członkowskie itp. 
 
Przedmiotowe kryterium weryfikowane będzie 
na etapie oceny merytorycznej w oparciu o 
zapisy wniosku o dofinansowanie. 

TAK/NIE 

 

Niespełnienie kryterium 
skutkuje odrzuceniem 
wniosku 
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8. 

Projekt jest zgodny z 
zasadami 
Europejskiego Filaru 
Praw Socjalnych 

Wnioskodawca w pkt. 3.7 wniosku o 
dofinansowanie musi wskazać, które zasady i 
prawa Europejskiego Filaru Praw Socjalnych1 
będzie realizował poprzez realizację projektu.  

Wybór zasad, w które wpisuje się projekt 
musi zostać uzasadniony. 

Przedmiotowe kryterium weryfikowane będzie 
na etapie oceny merytorycznej w oparciu o 
zapisy wniosku o dofinansowanie. 

TAK/NIE 

 

Niespełnienie kryterium 
skutkuje odrzuceniem 
wniosku 

9. 
Potencjał finansowy 
wnioskodawcy i 
partnerów 

W ramach kryterium weryfikowane jest czy: 

1. podmiot będący związkiem zawodowym 
ponoszący wydatki w danym wniosku posiada 
obrót za ostatni zatwierdzony rok obrotowy 
lub za ostatni zamknięty i zatwierdzony rok 
kalendarzowy równy lub wyższy od rocznych 
wydatków tego podmiotu w ocenianym 
wniosku. 

2. podmiot będący organizacją 
społeczeństwa obywatelskiego posiada obrót 
za ostatni zatwierdzony rok obrotowy lub za 
ostatni zamknięty i zatwierdzony rok 
kalendarzowy (lub za jeden z ostatnich dwóch 
lat go poprzedzających) równy lub wyższy 
połowie rocznych wydatków wnioskodawcy 
albo wnioskodawcy i partnera w ocenianym 
wniosku. 

W przypadku, gdy projekt trwa dłużej niż 
jeden rok kalendarzowy należy wartość 
obrotów odnieść do roku realizacji projektu, w 
którym wartość planowanych wydatków jest 
najwyższa. 

W przypadku projektów partnerskich 
potencjał finansowy jest badany odrębnie w 
odniesieniu do Wnioskodawcy i każdego z 
partnerów zgodnie z zasadami określonymi w 
pkt. 1-2. 

W przypadku projektów partnerskich gdy 
zarówno w roli Wnioskodawcy i Partnera 
występują organizacje społeczeństwa 
obywatelskiego potencjał finansowy badany 
jest: 
- odrębnie w odniesieniu do wnioskodawcy i 
partnera, jeżeli partner posiada obrót za 
ostatni zatwierdzony rok obrotowy lub za 
ostatni zamknięty i zatwierdzony rok 
kalendarzowy (lub za jeden z ostatnich dwóch 
lat go poprzedzających) równy lub wyższy 
połowie rocznych wydatków partnera w 
projekcie 

- łącznie, jeżeli partner nie posiada obrotu za 
ostatni zatwierdzony rok obrotowy lub za 

TAK/ NIE/ DO 
POPRAWY* 

Niespełnienie kryterium 
skutkuje odrzuceniem 
wniosku. 

 

* W przypadku braku 
załącznika/-ów lub 
niepełnych danych (tj.: 
dokumentów 
potwierdzających 
wskazany obrót 
Wnioskodawcy i 
Partnera) wysyłane jest 
jednokrotne wezwanie do 
uzupełnienia. Wezwanie 
przesyłane jest wyłącznie 
za pomocą kanału 
elektronicznego z 
wykorzystaniem LSI 
2021+, zgodnie z art. 55 
ust. 2 ustawy 
wdrożeniowej. 

Obowiązkiem 
wnioskodawcy jest 
uzupełnienie braków w 
terminie 7 dni 
kalendarzowych. Termin 
ten liczony jest od dnia 
następnego po dniu 
przekazania wezwania 
wnioskodawcy. 

Wnioskodawca ma prawo 
do jednorazowego 
uzupełnienia wskazanych 
braków. Czas na 
uzupełnienie nie 
wstrzymuje oceny 
wniosku. 

W przypadku 
uzupełnienia lub w 
sytuacji braku 

                                                 
1 https://employment-social-affairs.ec.europa.eu/policies-and-activities/european-pillar-social-rights-building-fairer-and-more-
inclusive-european-union_en?prefLang=pl 
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ostatni zamknięty i zatwierdzony rok 
kalendarzowy (lub za jeden z ostatnich dwóch 
lat go poprzedzających) równego lub 
wyższego połowie rocznych wydatków 
partnera w projekcie. 

Jako obroty należy rozumieć wartość 
przychodów (w tym przychodów osiągniętych 
z tytułu otrzymanego dofinansowania na 
realizację projektów) osiągniętych we 
wskazanym roku przez wnioskodawcę albo 
partnera; 

W przypadku, gdy nie zostaną spełnione 
warunki, o których mowa powyżej - stwierdza 
się niespełnienie kryterium. 

Kryterium weryfikowane będzie na etapie 
oceny merytorycznej w oparciu o zapisy 
wniosku oraz na podstawie przesłanych przez 
wnioskodawcę dokumentów (łącznie z 
dokumentami partnera/-ów) takich jak 
sprawozdanie finansowe, w szczególności 
rachunek zysków i strat, albo inny 
zatwierdzony dokument, wskazujący 
osiągnięty obrót. 

uzupełnienia, 
dokonywana jest 
ponowna ocena 
spełniania kryterium, co 
odpowiednio uzasadnia 
oceniający w karcie 
oceny. 

W przypadku: 

- nieuzupełnienia w 
wyznaczonym terminie; 

- błędnego uzupełnienia; 

- uzupełnienia niezgodnie 
z zakresem wskazanym 
w wezwaniu; 

kryterium nie zostanie 
spełnione co skutkuje 
odrzuceniem wniosku. 

 
 
 

 


