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Wykaz skrotéow

IP — instytucja posredniczgca

IW — instytucja wdrazajgca

IZ — instytucja zarzadzajgca

KE — Komisja Europejska

KM — komitet monitorujgcy

KP — krajowy program / krajowe programy
RDPP — Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego
RP — regionalny program / regionalne programy
UE — Unia Europejska

UP — Umowa Partnerstwa dla realizacji polityki spojnosci 2021-2027 w Polsce

WRDPP - Wojewddzka Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego

Wykaz pojec

osoby wyznaczone / przedstawiciele podmiotow wchodzacych w sktad KM
— osoby wyznaczone do KM przez podmioty wchodzgce w sktad KM, jako cztonkowie

KM, obserwatorzy w KM lub ich zastepcy

osoby ze szczego6lnymi potrzebami — osoby, o ktérych mowa w art. 2 pkt 3 ustawy
z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi

potrzebami (Dz. U. z 2020 r. poz.1062, z p6zn. zm.)

partnerzy — partnerzy, o ktérych mowa w art. 8 rozporzgdzenia ogélnego, zgodnie
z ich systematykg wyrazong w art. 4 rozporzgdzenia w zakresie partnerstwa

(podmioty, ktore nie sg instytucjami panstwa cztonkowskiego, 1Z, IP ani IW)

podmiot wchodzacy w sktad KM / podmiot wyznaczajacy — podmiot, ktéry
wyznaczyt do prac KM swojego przedstawiciela jako cztonka KM, zastepce cztonka

KM, obserwatora w KM lub zastepce obserwatora w KM

program — krajowy program, o ktérym mowa w art. 2 pkt 15 ustawy lub regionalny
program, o ktorym mowa w art. 2 pkt 23 ustawy
4



rozporzadzenie ogdlne — rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajgce wspélne przepisy dotyczgce
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus, Funduszu Spéjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwe;j
Transformaciji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury,

a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu
Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Instrumentu
Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzgdzania Granicami i Polityki Wizowej (Dz. Urz.
UE L 231 z 30.06.2021, str. 159 oraz Dz. Urz. UE L 261 z 22.07.2021, str. 58)

rozporzadzenie w zakresie partnerstwa — rozporzgdzenie delegowane Komisji
(UE) nr 240/2014 z dnia 7 stycznia 2014 r. w sprawie Europejskiego kodeksu
postepowania w zakresie partnerstwa w ramach europejskich funduszy
strukturalnych i inwestycyjnych (Dz. Urz. UE L 74 z 14.03.2014 r., str.1)

ustawa — ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan
finansowanych ze srodkdéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027
(Dz. U. poz. 1079)

wytyczne — wytyczne dotyczgce komitetow monitorujgcych na lata 2021-2027



Rozdziat 1. Cel i zakres wytycznych
1) Wytyczne:
a) ujednolicajg zasady funkcjonowania KM;
b) definiujg ramy partnerstwa w KM;
c) okreslajg, jak stosowac przepisy dotyczgce KM.

2) Wytyczne zawierajg postanowienia dotyczgce powotywania KM, sktadu KM,

zadan, trybu dziatania KM oraz praw i obowigzkéw cztonkdéw KM.
3) Wytyczne skierowane sg do IZ programami.
4) Wytyczne nie dotyczg programow Interreg.
5) Wytyczne stosuje sie w okresie realizacji programoéw.

6) Wytyczne uwzgledniajg postanowienia rozporzgdzenia ogélnego oraz

rozporzgdzenia w zakresie partnerstwa.

Rozdziat 2. Zasady funkcjonowania KM

1) KM tworzg podmioty wchodzgce w jego sktad.
2) Podmioty wchodzgce w sktad KM dziatajg poprzez swoich przedstawicieli.
3) 1Z okreslajgc sktad KM zapewnia:

a) realizacje zasady partnerstwa;

b) reprezentatywno$¢ poszczegodinych srodowisk;

c) zréwnowazony udziat roznych stron i grup partneréw;

d) warunki dla sprawnego funkcjonowania KM.

4) Zasada partnerstwa, o ktérej mowa w pkt 3 lit. a, oznacza w szczegolnosci
uwzglednienie przy konstruowaniu sktadu KM art. 4 rozporzgdzenia w zakresie
partnerstwa. Oznacza to, ze jeSli |Z zaprasza dodatkowe podmioty do sktadu KM
na podstawie art. 17 ust. 3 ustawy lub okresla rodzaje organizac;ji

pozarzgdowych, to powinna wzig¢ pod uwage:



7)

a) kategorie tych podmiotow wskazane w rozporzgdzeniu w zakresie partnerstwa
i wybrac takie, ktore bedg najbardziej adekwatne pod wzgledem tematyki

programu;

b) wymogi, ktére dotyczg okreslania sktadu KM, szczegodlnie dotyczgce

zrébwnowazonego udziatu réznych stron i grup partnerow.

Zapewnienie reprezentatywnosci, o ktérej mowa w pkt 3 lit. b, oznacza, ze 1Z
zapraszajgc podmioty do sktadu KM bierze pod uwage zakres interwencji objetej

danym programem oraz poszczegolne grupy interesariuszy tego programu.
Zréwnowazony udziat, o ktérym mowa w pkt 3 lit. ¢, oznacza, ze:

a) udziat cztonkéw KM reprezentujgcych podmioty sektora publicznego w ogdinej
liczbie cztonkow KM jest podobny do udziatu cztonkéw KM reprezentujgcych
podmioty sektora niepublicznego w ogolnej liczbie cztonkow KM (przy czym
kwalifikowanie podmiotow do sektora publicznego powinno nastepowac

z uwzglednieniem przepisow o finansach publicznych);

b) liczba cztonkdéw KM reprezentujgcych poszczegdlne grupy partnerow,
wskazane w literach art. 4 rozporzadzenia w zakresie partnerstwa, jest

zblizona.

IZ zapewnia warunki sprawnego funkcjonowania KM, o ktérych mowa w pkt 3

lit. d, szczegoblnie gdy:
a) okresla sktad KM na podstawie przestanek merytorycznych;
b) wigcza do sktadu KM podmioty o odpowiednim potencjale.

Odpowiedni potencjat podmiotow wchodzgcych w sktad KM moze byé
weryfikowany jedynie na podstawie tego, w jaki sposéb przedstawiciele tych

podmiotéw realizujg swe prawa i obowigzki zwigzane z udziatem w pracach KM.

IZ, okreslajgc sktad i zasady funkcjonowania KM, bierze pod uwage zasady

horyzontalne, o ktérych mowa w art. 9 rozporzgdzenia ogélnego. Oznacza to, ze:

a) dziata z poszanowaniem praw podstawowych oraz przestrzega Karty praw

podstawowych Unii Europejskiej;



b) bierze pod uwage i promuje rownosc¢ kobiet i mezczyzn oraz uwzglednia

aspekt i perspektywe pici;
c) zapobiega wszelkiej dyskryminaciji;

d) zapewnia dostepnos¢ osobom ze szczegdinymi potrzebami, w tym osobom

Z niepetnosprawnosciami;

e) wspiera zrownowazony rozwoj i przestrzeganie zasady "nie czyn powaznych

szkod".

10)1Z okreslajac sktad KM podejmuje dziatania wynikajgce z art. 10 rozporzgdzenia

w zakresie partnerstwa, w tym zmierzajgce do wigczenia do sktadu KM partneréw

uczestniczgcych w przygotowaniu programu.

Rozdziat 3. Skiad KM

1)

2)

Panstwo cztonkowskie, zgodnie z rozporzgdzeniem ogdlnym, okresla sktad KM.
Rzeczpospolita Polska, jako panstwo cztonkowskie, uprawnienie to zrealizowata

w ustawie.

Przepisy ustawy:

a) wskazujg podmioty, ktére obligatoryjnie wchodzg do sktadu KM;
b) okreslajg podmioty, ktoére 1Z obligatoryjnie zaprasza do sktadu KM;

C) upowazniajg IZ do zapraszania do sktadu KM innych podmiotéw niz te,

o ktérych mowa w lit. a i b;
d) przesadzajg, ze w sktad KM RP na swdj wniosek wchodzi wojewoda.

Do podmiotéw, o ktorych mowa w pkt 2 lit. a, zgodnie z art. 16 ust. 2 ustawy,

zalicza sie:

a) ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego;
b) ministra wtasciwego ds. finanséw publicznych;
c) wiasciwg 1Z;

d) IPiIW wskazane przez wtasciwg IZ;

e) partnerow.



4) 1Z ma obowigzek zaprosi¢ wskazanych w ustawie partneréw. W sktad KM

wchodzg ci partnerzy, ktérzy przyjmg zaproszenie IZ.

5) Do partneréw obowigzkowo zapraszanych do sktadu KM, o ktérych mowa w pkt 2

lit. b, zgodnie z art. 17 ust. 1 ustawy, zalicza sie:

a) ogoélnopolskie organizacje jednostek samorzgdu terytorialnego tworzace
strone samorzgdowg Komisji Wspdlnej Rzadu i Samorzadu Terytorialnego,
o ktorej mowa w ustawie z dnia 6 maja 2005 r. o Komisji Wspdlnej Rzgdu
i Samorzadu Terytorialnego oraz przedstawicielach Rzeczypospolitej Polskiej
w Komitecie Regiondw Unii Europejskiej (Dz. U. z 2019 r. poz. 759);

b) organizacje zwigzkowe i organizacje pracodawcéw, reprezentatywne
w rozumieniu ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego
i innych instytucjach dialogu spotecznego (Dz. U. z 2018 r. poz. 2232,
z 2020 r. poz. 568 i 2157 oraz z 2021 r. poz. 2445);

C) organizacje pozarzgdowe w rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2022 r. poz.
1327), wytonione w postepowaniu prowadzonym przez RDPP albo wtasciwg
WRDPP, z zastrzezeniem art. 18 ust. 4 ustawy oraz z uwzglednieniem art. 4

ust. 1 lit. ¢ (i) rozporzadzenia w zakresie partnerstwa.

6) |Z zaprasza do sktadu KM podmioty, ktére uzyskaty status organizacji, o ktorej
mowa w pkt 5 lit. a albo b, juz po powotaniu KM. Zaproszenie moze nastgpic

zarowno na wniosek podmiotu, jak i z inicjatywy IZ.

7) 1Z zapraszajgc do sktadu KM podmioty, o ktérych mowa w pkt 2 lit. ¢, uwzglednia
art. 4 ust. 1 oraz art. 10 ust. 1 rozporzadzenia w zakresie partnerstwa. |Z moze

zaprosi¢ w ten sposob do sktadu KM m.in.:
a) Rzecznika Praw Obywatelskich;

b) izby gospodarcze;

c) podmioty ekonomii spotecznej;

d) podmioty reprezentujgce srodowisko naukowe;



e) wybrane organy administracji panstwowej, rzgdowej, ich ciata doradczo-
konsultacyjne lub petnomocnikéw (np. Rade Dostepnosci, RDPP, Rade
Dialogu z Mtodym Pokoleniem, Petnomocnika Rzgdu do Spraw Réwnego

Traktowania, Petnomocnika Rzgdu do Spraw Oséb Niepetnosprawnych);

f) zwigzki, stowarzyszenia i porozumienia jednostek samorzadu terytorialnego
reprezentujgce Zwigzki Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych, o ktérych

mowa w art. 34 ust. 1 ustawy;

g) inne jednostki samorzadu terytorialnego i organizacje jednostek samorzadu

terytorialnego niz zapraszane obowigzkowo.

8) IZ wybiera takg forme zaproszenia do sktadu KM, aby mozna byto okre$li¢ termin,

w jakim podmiot je otrzymat i dokumentuje ten termin.

9) Termin na udzielenie odpowiedzi na zaproszenie, zgodnie z art. 17 ust. 2 ustawy,

wynosi 14 dni od dnia otrzymania zaproszenia.

10)Zaproszony podmiot nie musi przyjmowac zaproszenia do sktadu KM. Moze nie
odpowiedzie¢ na nie w przewidzianym w prawie terminie lub poinformowac IZ

0 jego odrzuceniu.

11)Nieprzyjecie zaproszenia, o ktérym mowa w pkt 10, oznacza rezygnacje podmiotu
z uczestnictwa w pracach KM. Przepisy ustawy nie dajg prawa |1Z do ponawiania
zaproszenia wobec poszczegdlnych podmiotdw, ktdre ustawa nakazuje zaprosic
do KM.

12)IZ okresla rodzaje oraz liczbe organizacji pozarzgdowych, ktdre majg zostaé

wytonione w postepowaniu prowadzonym przez RDPP albo WRDPP.

13)IZ wystepujgc do RDPP albo WRDPP o wytonienie organizacji pozarzgdowych
wskazuje na wymaog wynikajgcy z UP dotyczacy niezaleznosci organizacji

pozarzgdowych od wtadz i ich organéw doradczych.

14)IZ okreslajgc rodzaje oraz liczbe organizacji pozarzgdowych, ktére majg zostaé
wytonione w postepowaniu, o ktérym mowa w pkt 12, uwzglednia art. 10
rozporzgdzenia w zakresie partnerstwa wskazujgc, aby w postepowaniu wzieto
pod uwage zaangazowanie partneréw, ktdrzy uczestniczyli w przygotowaniu

programow.
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15)1Z okreslajac liczbe i rodzaje organizacji pozarzgdowych, ktére majg zostac
wytonione w postepowaniu, o ktérym mowa w pkt 12, uwzglednia art. 4 ust. 1
rozporzgdzenia w zakresie partnerstwa oraz potrzebe zapewnienia
reprezentatywnosci poszczegolnych srodowisk i zrdwnowazony udziat roznych
stron i grup partneréow. Dlatego wsrdd rodzajéw organizacji pozarzgdowych, ktore

majg by¢ wytonione, 1Z wskazuje co najmnie;j:
a) dwie organizacje pozarzgdowe wtasciwe ze wzgledu na rézne rodzaje
dziatalnosci objete programem;

b) jedng organizacje pozarzgdowg dziatajgcg na rzecz ochrony srodowiska;

c) jedng organizacje pozarzgdowg dziatajgcg na rzecz oséb

Z niepetnosprawnosciami;

d) jedng organizacje pozarzagdowg dziatajgcg na rzecz promowania witgczenia
spotecznego;

e) jedng organizacje pozarzagdowg dziatajgcg na rzecz promowania rownosci

kobiet i mezczyzn;

f) jedng organizacje pozarzgdowg dziatajgcg na rzecz niedyskryminac;ji
(zajmujaca sie obszarami dyskryminaciji, takimi jak ptec, rasa, pochodzenie
etniczne, niepetnosprawnosgé, religia, swiatopoglad, orientacja seksualna,
tozsamosc ptciowa i wiek);

g) jedng organizacje pozarzgdowg dziatajgcg na rzecz praw podstawowych;

h) jedng federacje organizacji pozarzagdowych.

16)IZ moze dodatkowo wskazac¢ odrebng organizacje pozarzgdowg promujgca
integracje spoteczno-gospodarczg obywateli panstw trzecich lub spotecznosci

zmarginalizowanych.

17)W przypadku niewytonienia organizacji pozarzgdowych, w postepowaniu
prowadzonym przez RDPP albo WRDPP, 1Z samodzielnie wytania te organizacje,

zgodnie z wymogami wynikajgcymi z art. 18 ust. 4 ustawy.

18)Wytonienie organizacji pozarzgdowych przez IZ, w przypadku okreslonym

w pkt 17, z zachowaniem przejrzystosci oznacza, ze 1Z co najmniej:
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a) ustanawia jawne wymogi, ktére musi spetni¢ organizacja pozarzadowa,

aby zosta¢ wytoniong do sktadu KM,;
b) upublicznia wymogi, o ktérych mowa w lit. a;

C) przyjmuje zgtoszenia od organizacji pozarzgdowych zainteresowanych

wigczeniem do sktadu KM;

d) upublicznia informacje o organizacjach pozarzgdowych, ktére wytonita do
sktadu KM;

e) uzasadnia rozstrzygniecia podjete w stosunku do kazdej organizacji

pozarzgdowej, ktéra przekazata 1Z swoje zgtoszenie, o ktbrym mowa w lit. c.

19)Kazdy podmiot wchodzacy w sktad KM wyznacza dwéch przedstawicieli,

z zastrzezeniem pkt 20 i 21 oraz rozdziatu 4 pkt 4.

20)1Z moze uwzgledni¢ rézne funkcje petnione przez podmiot wchodzacy w skfad

KM i zwiekszyc¢ liczbe jego przedstawicieli w KM. Przykladem moze by¢ minister

wiasciwy ds. rozwoju regionalnego petnigcy m.in. funkcje instytucji koordynujgcej

ds. strategicznych, instytucji koordynujgcej zarzadczej ds. wdrozeniowych,
instytucji koordynujgcej ds. RP, instytucji koordynujgcej ds. EFS+, instytucji

koordynujgcej ds. informaciji i promocji.

21)I1Z moze wyznaczy¢ wiekszg liczbe swoich przedstawicieli w KM niz dwéch.

Rozdziat 4. Funkcje w KM

1) Przedstawiciele podmiotéw wchodzgcych w sktad KM moga petnic funkcije:
a) czionka KM;
b) obserwatora w KM.

2) Przedstawicielami podmiotéw wchodzgcych w sktad KM sg zastepcy osob

wskazanych w pkt 1.

3) Kazdy cztonek KM musi mie¢ zastepce. Wymaog ten nie dotyczy cztonkéw KM

bedacych przedstawicielami IZ.
4) 1Z moze zdecydowadé, ze obserwatorzy nie muszg mie¢ zastepcow.

5) 1Z wyznacza swoich przedstawicieli w KM.
12



6) 1Z zwraca sie do ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego, ministra
wiasciwego do spraw finanséw publicznych oraz wskazanych przez siebie IP i IW
0 wyznaczenie swoich przedstawicieli w KM oraz imienne wskazanie, ktorzy

z nich bedg cztonkami KM, a ktorzy ich zastepcami.

7) 1Z proszac o imienne wyznaczenie przedstawicieli, podobnie jak w przypadku
zaproszenia do sktadu KM, moze zrobi¢ to w dowolnej formie. IZ powinna
potwierdzi¢ otrzymanie prosby przez dany podmiot i udokumentowac termin,

w ktorym dotarta ona do adresata.

8) Termin na wyznaczenie przedstawicieli nie jest okreslony przepisami prawa,
dlatego 1Z moze wyznaczy¢ go dowolnie. Nie powinien by¢ on krétszy niz 14 dni

od otrzymania prosby IZ.

9) IZ informuje podmioty obligatoryjnie zapraszane do sktadu KM, ze kazdy z nich
musi wyznaczy¢ swoich przedstawicieli w KM oraz imiennie wskazac¢, ktéry z nich

bedzie cztonkiem KM, a ktéry jego zastepca.

10)IZ informuje podmioty, ktore przyjety lub przyjmg zaproszenie do sktadu KM na
podstawie art. 17 ust. 3 ustawy, ze kazdy z nich musi wyznaczy¢ swoich

przedstawicieli w KM oraz imiennie wskazag, ktéry z nich bedzie:
a) czionkiem KM, a ktory jego zastepcy albo
b) obserwatorem i, jesli wymaga tego |Z, zastepcg obserwatora.

11)Przedstawiciel wojewody w KM bierze udziat w pracach KM RP jako obserwator
w KM.

12)Wojewoda w swoim wniosku o wejscie w sktad KM RP moze od razu wyznaczy¢
swojego przedstawiciela w KM. Jesli tego nie zrobi, 1Z niezwtocznie zwraca sie do

niego w tej sprawie.

13)IZ wyznacza na przewodniczgcego KM jednego z cztonkéw KM bedgcego jej

przedstawicielem.
14)Zadania przewodniczgcego KM okresla regulamin KM, zgodnie z sekcjg 8.2.3.

15)Przewodniczgcy KM wyznacza swojego zastepce sposrod przedstawicieli 1Z
w KM.
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16)Osoba wyznaczona do KM reprezentuje podmiot, ktéry jg wyznaczyt.
17)Cztonkowi KM przystugujg prawa i obowigzki okreslone w rozdziale 10.

18)Obserwator w KM ma prawo uczestniczy¢ w obradach KM oraz zabiera¢ gtos

i wyrazac¢ opinie w kazdej ze spraw bedacych przedmiotem obrad.

19)Zastepca cztonka w KM i zastepca obserwatora w KM, majg takie same prawa
i obowigzki jak osoba zastepowana. Przystugujg im one jednak tylko w takim
zakresie, w jakim nie zostaty one zrealizowane przez osobe zastepowang.

Wyjatek od tej zasady okresla rozdziat 9 pkt 9.

20)Jesli cztonek KM ani zastepca cztonka KM nie mogg uczestniczy¢
w posiedzeniu KM, to podmiot wchodzacy w sktad KM moze upowazni¢ swojego
innego przedstawiciela do udziatu w posiedzeniu KM. Moze to zrobi¢ w formie
pisemnej lub elektronicznej. Osoba ta bedzie przedstawicielem tego podmiotu na

danym posiedzeniu KM.
21)Przedstawiciel, o ktérym mowa w pkt 20:
a) korzysta z wszystkich praw, ktore przystugujg cztonkowi KM;

b) wypetnia wszystkie obowigzki cztonka KM zwigzane z uczestnictwem

w danym posiedzeniu KM;

c) podpisuje o$wiadczenie, ktérego wzor stanowi zatgcznik nr 1 do wytycznych,

w odniesieniu do danego posiedzenia KM.

Rozdziat 5. Wymogi dla przedstawicieli podmiotéw

wchodzacych w skiad KM

1) 1Z okresla kryteria, ktdére powinny spetnia¢ osoby wyznaczane do KM.

2) Wsrod kryteriow, o ktérych mowa w pkt 1, znajduje sie wymaog dotyczacy
posiadania nieposzlakowanej opinii.

3) Kryteria stanowig wskazéwki jakimi powinny kierowac sie podmioty wyznaczajgce
przedstawicieli do KM.

4) Spetnianie kryteridw, o ktorych mowa w pkt 1, nie podlega weryfikaciji 1Z,
z zastrzezeniem kryterium dotyczgcego posiadania nieposzlakowanej opinii. Brak
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lub utrata nieposzlakowanej opinii stanowi przestanke odwotania przedstawiciela
podmiotu wchodzgcego w sktad KM na podstawie regulaminu danego KM,

zgodnie z sekcjg 8.2.2 pkt 6.

5) Wsrod kryteriow, o ktorych mowa w pkt 1, powinny znalez¢ sie wymogi

dotyczace:

a) posiadania doswiadczenia w obszarze dotyczgcym realizacji programu lub

dziedzinie bedgcej bezposrednio przedmiotem interwencji danego programui;
b) aktywnego udziatu i zaangazowania w konsultowanie danego programu;
c) kompetencji lub wiedzy.

6) IZ przed wystosowaniem wystgpienia lub zaproszenia do sktadu KM, zamieszcza

na swojej stronie internetowej kryteria, o ktérych mowa w pkt 1.

7) 1Z informuje o kryteriach, o ktorych mowa w pkt 1, w zaproszeniu do sktadu KM

oraz kiedy zwraca sie o imienne wyznaczenie przedstawicieli do KM.

Rozdziat 6. Ustanowienie KM

1) IZ ustanawia KM najpdzniej w terminie 3 miesiecy od daty powiadomienia

panstwa cztonkowskiego o decyzji zatwierdzajgcej dany program.
2) 1Z moze podjg¢ dziatania przygotowawcze do ustanowienia KM. IZ moze m.in.:

a) wnioskowac¢ do RDPP lub WRDPP o wytonienie organizacji pozarzgdowych
do sktadu KM,;

b) poinformowaé podmioty, ktére wejdg do sktadu KM, o mozliwosci wytonienia
swoich przedstawicieli do KM i o kryteriach jakie powinni oni spetnia¢, aby po
otrzymaniu od IZ prosby o wyznaczenie swoich przedstawicieli do KM mogty

one udzieli¢ szybkiej odpowiedzi;
c) opracowac projekt regulaminu KM;
d) skonsultowac projekt regulaminu KM zgodnie z podrozdziatem 8.2 pkt 2.
3) KM ustanawia sie dla danego programu.

4) Ustanowienie KM, zgodnie z art. 16 ust. 1 ustawy, nastepuje:
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a) w przypadku KP — w drodze zarzgdzenia, ktore wydaje minister wiasciwy do

spraw rozwoju regionalnego;
b) w przypadku RP — w drodze uchwaty, ktérg podejmuje zarzad wojewddztwa.
Zarzadzenie lub uchwata ustanawiajgca KM zawiera postanowienia dotyczace:

a) stwierdzenia o ustanowieniu, w tym podstawe prawng ustanowienia KM, {j. art.

16 ust. 1 ustawy;
b) skiadu KM;
c) katalogu zadan KM,;
d) regulaminu KM jako sposobu okreslenia trybu dziatania KM;
e) powierzenia IZ roli sekretariatu KM.
Sktad KM mozna okresli¢ w jeden z dwéch sposobdw:

a) wskazac podmioty oraz liczbe ich przedstawicieli, wyznaczonych do KM jako

cztonkéw KM, obserwatorow lub ich zastepcéw;

b) wskazac¢ podmioty oraz imiona i nazwiska wyznaczonych przez nie
przedstawicieli, ktorzy zostajg powotani jako cztonkowie KM, obserwatorzy lub

ich zastepcy.

W przypadku wyboru rozwigzania z pkt 6 lit. a, 1Z musi podja¢ dodatkowe
czynnosci, w wyniku ktorych potwierdzi powotanie poszczegdlnych przedstawicieli
do KM oraz funkcje, ktére im powierzono. Moze to polegac na przestaniu pisma
do podmiotu wchodzgcego w sktad KM z informacjg, ze KM zostat ustanowiony,

a wyznaczeni przedstawiciele tego podmiotu objeli swoje funkcje w KM.

W przypadku wyboru rozwigzania z pkt 6 lit. b, 1Z zmienia akt ustanawiajgcy KM
zawsze, gdy zmieni sie przedstawiciel danego podmiotu wchodzgcego w sktad
KM.

Zarzgdzenie lub uchwata ustanawiajgca KM wskazuje, ze regulamin KM jest
przyjmowany na pierwszym posiedzeniu KM uchwatg podejmowang zwyklg

wiekszoscig glosow w obecnosci co najmniej potowy cztonkow KM.
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10)IZ zamieszcza na swojej stronie internetowej zarzgdzenie lub uchwate

ustanawiajgcg KM, zgodnie z postanowieniami sekcji 8.2.7 pkt 6 lit. a.

Rozdziat 7. Zadania KM

1) KM, zgodnie z art. 40 ust. 1 rozporzgdzenia ogdlnego, analizuje:

a)

b)

postepy w realizacji programu oraz w osigganiu jego celéw posrednich

i kohcowych;

wszystkie kwestie wptywajgce na wykonanie programu oraz srodki podjete
w celu zaradzenia tym kwestiom;

wktad programu w sprostanie wyzwaniom okreslonym w zaleceniach dla
Rzeczypospolitej Polskiej;

elementy oceny ex ante wymienione w art. 58 ust. 3 rozporzgdzenia ogdlnego
oraz dokument strategiczny, o ktorym mowa w art. 59 ust. 1 rozporzadzenia

0golnego;

postep dokonany w przeprowadzaniu ewaluacji, syntez, ich wynikéw

i wszelkich dziataniach nastepczych podjetych na ich podstawie;

realizacje dziatan w zakresie komunikacji i widocznosci;

w stosownych przypadkach postepy w realizacji projektéw o znaczeniu
strategicznym;

spetnienie warunkéw podstawowych i ich stosowanie przez caty okres
programowania;

w stosownych przypadkach postepy w budowaniu zdolnosci administracyjnej
instytucji publicznych, partnerow i beneficjentéw;

w stosownych przypadkach wktad programu w realizacje Programu InvestEU
zgodnie z art. 14 rozporzgdzenia ogolnego lub na rzecz zasobow

przesunietych zgodnie z art. 26 rozporzgdzenia ogolnego.

KM analizuje zbiorcze informacje przygotowane przez |1Z o zgtoszeniach

dotyczacych niezgodnosci projektéw lub dziatan instytucji lub beneficjentow

z Kartg praw podstawowych UE lub Konwencjg ONZ o prawach oséb
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5)

6)

7)

niepetnosprawnych. Stanowi to element wykonania obowigzku dotyczgcego
skutecznego stosowania i wdrazania Karty praw podstawowych UE oraz
Konwencji ONZ o prawach oséb niepetnosprawnych, wynikajgcego z zatgcznika

[ll. rozporzadzenia ogdlnego.

KM moze wydawac zalecenia dla |Z, w tym w odniesieniu do srodkéw majgcych
na celu zmniejszenie obcigzeh administracyjnych dla beneficjentéw. Wynika to

z art. 40 ust. 3 rozporzgdzenia ogodlnego.
KM, na podstawie art. 40 ust. 2 rozporzgdzenia ogdlnego, zatwierdza:

a) metodyke i kryteria wyboru projektow, w tym wszelkie ich zmiany, bez

uszczerbku dla art. 33 ust. 3 lit. b-d rozporzadzenia ogdlnego;
b) kohcowe sprawozdanie z wdrazania programu;
c) plan ewaluacji programu i jego zmiany;
d) propozycje |Z dotyczgce zmian programu.

Realizacja zadan KM, o ktérych mowa w pkt 1-3, moze polega¢ w szczegdlnosci

na:
a) udzieleniu przez IZ informacji osobom wyznaczonym do KM,;
b) przeprowadzeniu dyskusji nad dang kwestig;

c) wydaniu opinii i zalecen dla IZ;

d) przedstawieniu uwag lub wnioskéw;

e) organizowaniu dodatkowych spotkan dla oséb wyznaczonych do KM,
dotyczacych wybranych kwestii bedgcych przedmiotem prac KM.

Realizacja zadan KM, o ktérych mowa w pkt 3 i 4 oraz tych realizowanych

w sposob wskazany w pkt 5 lit. ¢ i d nastepuje w formie uchwat KM.

IZ ma prawo do uszczegotowienia katalogu zadan wymienionych w pkt 1-4.

Uszczegotowienie nie moze skutkowaé zawezeniem tych zadan.
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Rozdziat 8. Tryb dzialania KM

Podrozdziat 8.1. Podstawowe zasady dziatania KM

1) KM realizuje zadania na posiedzeniach lub w sposob okreslony w regulaminie
KM.

2) KM podejmuje uchwaty na posiedzeniach KM lub w trybie obiegowym.

3) KM jest obstugiwany przez sekretariat KM. Sekretariat KM powotuje wiasciwa IZ

zgodnie z zarzgdzeniem lub uchwatg ustanawiajgcg dany KM.

4) Tryb dziatania KM okresla regulamin KM.

Podrozdziat 8.2. Regulamin KM

1) Za przygotowanie projektu regulaminu KM odpowiada 1Z, ktéra uwzglednia przy

tym postanowienia art. 11 rozporzgdzenia w zakresie partnerstwa.

2) IZ konsultuje projekt regulaminu KM co najmniej z podmiotami wchodzgcymi
w sktad KM. Oznacza to, ze konsultacje projektu regulaminu mogag rozpoczac sie
przed wyznaczeniem przez te podmioty przedstawicieli do KM. Minimalny termin
na zgtoszenie uwag do dokumentu wynosi 15 dni roboczych od dnia przekazania

go do konsultacji.

3) KM przyjmuje regulamin KM uchwatg podejmowang na pierwszym posiedzeniu.

W ten sposob KM wykonuje stosowne postanowienie aktu ustanawiajgcego KM.
4) 1Z publikuje regulamin KM na swojej stronie internetowe;.

5) Zmian regulaminu KM dokonuje sie na wniosek przewodniczgcego KM lub na

wniosek co najmniej 1/4 cztonkow KM.

6) KM przyjmuje zmiany regulaminu KM uchwatami. Pkt 4 stosuje sie odpowiednio.

Sekcja 8.2.1. Zakres regulaminu KM
1) Regulamin KM okresla:
a) zasady uczestnictwa w pracach KM;

b) zasady zmieniania skladu KM oraz os6b wyznaczonych do KM;
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c) sposéb powotywania i funkcjonowania grup roboczych;

d) sposéb organizacji posiedzehn KM,;

e) zadania i uprawnienia przewodniczgcego KM;

f) zasady i tryb gtosowania;

g) zasady sporzgdzania i uzgadniania protokotow z posiedzen KM;

h) zasady finansowania funkcjonowania KM z pomocy technicznej wtasciwego

programu;

i) rozwigzania stuzgce zapobieganiu konfliktom intereséw i gwarantujgce

przejrzystosc funkcjonowania KM.

Sekcja. 8.2.2. Zasady uczestnictwa w pracach KM i zmiany w KM

1) Regulamin KM ustanawia zasady uczestnictwa w pracach KM, wprowadzania

zmian sktadu KM oraz zmian przedstawicieli wyznaczonych do KM.

2) Regulamin KM ustala warunki wykonywania prawa do gtosowania przez osoby

wyznaczone do KM.

3) Regulamin KM przewiduje mozliwos¢ uczestnictwa w pracach KM innych oséb
niz cztonkowie KM, zastepcy cztonkdéw KM, obserwatorzy i zastepcy
obserwatorow oraz osoby uczestniczgce w posiedzeniu KM na podstawie
upowaznien, o ktérych mowa w rozdziale 4 pkt 20. Moze to mie¢ miejsce jedynie
za zgodg przewodniczgcego KM. Zgoda ta nie jest wymagana dla przedstawicieli
KE petnigcych role monitorujgcg i doradczg. Wynika to z art. 39 ust. 2

rozporzgdzenia ogolnego.

4) Regulamin KM nakfada na podmiot wchodzgcy w sktad KM obowigzek zwigzany
ze zmiang osoby wyznaczonej do KM. Polega on na niezwtocznym informowaniu
przewodniczgcego KM o odwotaniu swojego przedstawiciela, bgdz jego

rezygnacji oraz o wyznaczeniu nowego przedstawiciela.

5) Regulamin KM okres$la zasady postepowania w stosunku do oséb wyznaczonych
do KM, ktore nie wypetniajg swoich obowigzkdéw, dotyczgcych w szczegdlnosci

uczestnictwa w posiedzeniach oraz gtosowaniach.
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6) Regulamin KM zawiera przestanki skutkujgce odwotaniem wyznaczonej osoby
z funkcji w KM. Przestanki te wynikajg co najmniej z okolicznosci wskazanej
w pkt 5. Przestanke takg stanowi rowniez utrata nieposzlakowanej opinii oraz

niepodpisanie oswiadczenia, o ktorym mowa w pkt 9 albo 10.
7) Regulamin KM pozwala przewodniczgcemu KM:

a) wykluczy¢ ze sktadu KM podmiot, jesli przedstawiciel tego podmiotu zostat

odwotany z funkcji w KM;

b) wigczy¢ do sktadu KM inny podmiot, szczegodlnie w sytuacji o ktdrej mowa

w lit. a.

8) Regulamin KM zawiera katalog praw i obowigzkéw cztonka KM i zastepcy
cztonka KM. Katalog ten jest zgodny z postanowieniami rozdziatu 10. Stanowi on

obowigzkowy zatgcznik do regulaminu KM.

9) Regulamin KM naktada na cztonka KM i jego zastepce obowigzek podpisania

stosownego oswiadczenia, ktérego wzér zawiera zatgcznik nr 1 do wytycznych.

10)Regulamin KM nakfada na obserwatora w KM i jego zastepce obowigzek
podpisania stosownego oswiadczenia, ktérego wzor zawiera zatgcznik nr 2 do

wytycznych.

11)Regulamin KM przewiduje obowigzek publikacji na stronie internetowej wiasciwe;j
IZ aktualnego imiennego wykazu osob wyznaczonych do KM. Wykaz zawiera
réwniez informacje o tym, jakie podmioty reprezentujg te osoby. Publikacja
wykazu stuzy realizacji postanowien art. 39 ust. 1 akapit 5 rozporzadzenia
ogolnego.

Sekcja 8.2.3. Zadania i uprawnienia przewodniczagcego KM

1) Regulamin okresla uprawnienia i obowigzki przewodniczgcego KM.

2) Przewodniczgcy reprezentuje KM w sprawach dotyczacych jego dziatalno$ci.

3) Przewodniczgcy zwotuje posiedzenia KM, w tym:

a) wyznacza ich forme, termin oraz miejsce;

b) proponuje agende posiedzenia KM,;
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4)

8)

9)

c) zaprasza do udziatu w posiedzeniu KM inne osoby niz osoby wyznaczone do
KM.

Przewodniczgcy prowadzi obrady KM. Jesli przewodniczgcy KM ani jego
zastepca nie mogg prowadzi¢ obrad, przewodniczgcy moze powierzyc
prowadzenie obrad innej osobie uczestniczgcej w obradach. Musi to nastgpi¢
w drodze pisemnego upowaznienia. Upowazniana osoba musi mie¢ prawo do

gtosowania.

Przewodniczgcy podpisuje zatwierdzone przez KM uchwaty i protokoty

z posiedzehn KM.

Przewodniczgcy decyduje o zleceniu wykonania ekspertyzy na potrzeby KM,

o ktérej mowa w rozdziale 9 pkt 3 lit. f.

Przewodniczgcy decyduje o realizacji szkolen, o ktorych mowa w rozdziale 9
pkt 4 lit. ci d.

Przewodniczgcy moze zainicjowa¢ zmiane regulaminu KM oraz powofanie grupy

robocze;.

Przewodniczgcy zapewnia realizacje postanowien rozdziatu 9 pkt 11.

10)Zadania przewodniczgcego moze wykonywac réwniez jego zastepca.

11)Regulamin KM moze przewidywac¢ powotanie ciata o charakterze opiniodawczo-

doradczym dla przewodniczgcego KM np. prezydium KM.

Sekcja 8.2.4. Posiedzenia KM

Regulamin okresla zasady przygotowywania i odbywania posiedzeh KM.

Regulamin ustala mozliwe formy odbywania posiedzen KM (np. forme

stacjonarng, zdalng i mieszang).

Cztonek KM moze wnioskowac o realizacje danego posiedzenia KM w jednej
z przewidzianych form. O wyborze formy danego posiedzenia KM decyduje

przewodniczgcy KM.
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4)

Regulamin okresla czestotliwosc posiedzen KM. Nie moze by¢ ona jednak
mniejsza niz jedno posiedzenie w roku. To zastrzezenie wynika z art. 38 ust. 3

rozporzgdzenia ogolnego.

Regulamin pozwala wnioskowa¢ cztonkom KM o zwotanie posiedzenia KM.
Przewodniczgcy zwotuje posiedzenie, jesli wniosek w tej sprawie ztozy co
najmniej 1/4 liczby cztonkéw KM. Przewodniczgcy zwotuje takie posiedzenie nie

pozniej niz miesigc od dnia ztozenia wniosku.

Regulamin KM naktada na sekretariat KM obowigzek dochowywania terminow
dotyczacych przekazywania informaciji na temat dat, miejsc i form planowanych
posiedzen KM. Informacje takg sekretariat KM przekazuje najpozniej 15 dni
roboczych przed terminem posiedzenia KM. W uzasadnionych, niezaleznych od

IZ przypadkach, sekretariat KM moze skroci¢ ten termin do 10 dni roboczych.

Regulamin KM zawiera zasady dotyczgce przekazywania dokumentow, ktore
bedg przedmiotem posiedzenia KM. Sekretariat KM musi przekazac takie
dokumenty osobom wyznaczonym do KM na co najmniej 10 dni roboczych przed

posiedzeniem KM.

Regulamin KM gwarantuje, ze osoby wyznaczone do KM majg mozliwos¢
przedstawienia uwag do dokumentdéw, ktére bedg przedmiotem posiedzenia KM.
Minimalny termin na zgtoszenie uwag do dokumentéw wynosi 10 dni roboczych.
Wobec tego jesli IZ chce zagwarantowac sobie czas na odniesienie sie do takich
uwag przed posiedzeniem KM, sekretariat KM musi te dokumenty przekazac

odpowiednio wczesniej.

Regulamin KM zawiera zastrzezenie, ze termin, o ktérym mowa w pkt 8, nie
obowigzuje w stosunku do dokumentéw, ktore byty juz przedmiotem prac KM

(np. w formie spotkan konsultacyjnych, prac grupy roboczej lub warsztatow),

a IZ umozliwita zgtaszanie do nich uwag wszystkim osobom wyznaczonym do KM

w terminie wynoszgcym minimum 10 dni roboczych.

10)Regulamin KM zapewnia, ze 1Z ma obowigzek odnies¢ sie do kazdej ze

zgtoszonych uwag. IZ prezentuje swoje stanowisko do uwag na posiedzeniu KM
lub przekazuje je wszystkim osobom wyznaczonym do KM przed posiedzeniem
KM.
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11)IZ powinna przekaza¢ stanowisko do uwag w takim terminie, aby istniata realna
mozliwos¢ zapoznania sie z nim oraz wypracowania opinii na jego temat przez

osoby wyznaczone do KM, a nastepnie zaprezentowania tej opinii KM.

12)Regulamin KM przewiduje mozliwos¢ zgtaszania uwag do dokumentow, ktére sg

przedmiotem posiedzenia KM, rowniez podczas posiedzenia KM.

13)Regulamin KM zobowigzuje cztonka KM do poinformowania sekretariatu KM
o zaplanowanej nieobecnosci na posiedzeniu KM. Cztonek KM musi
poinformowac o tym najpozniej na 5 dni roboczych przed posiedzeniem KM.

Nie musi tego robié, jesli w posiedzeniu KM bedzie uczestniczyt jego zastepca.

14)Regulamin KM nie musi powiela¢ obowigzku przekazywania KE, na jej wniosek,
metodyki i kryteriow wyboru projektéw, w tym wszelkich ich zmian, co najmniej 15
dni roboczych przed ich przedtozeniem KM. Wystarczy, ze wynika to z art. 40
ust. 2 lit. a rozporzgdzenia ogolnego. Przedtozenie KM nalezy rozumie¢ jako

przekazanie cztonkom KM tych dokumentéw do zatwierdzenia.

15)Regulamin KM uprawnia cztonka KM i obserwatora w KM do zgtaszania
dodatkowych punktéw obrad. Regulamin KM moze wyznacza¢ termin, w jakim

moga oni skorzysta¢ z tego prawa.

16)Regulamin KM nakfada na sekretariat KM obowigzek przekazywania informaciji
o terminach planowanych posiedzeh KM w kolejnym roku. Sekretariat KM
przekazuje te informacje osobom wyznaczonym do KM do 20 grudnia kazdego

roku.

Sekcja 8.2.5. Spos6b powotywania i funkcjonowania grup roboczych

1) Regulamin KM ustala sposéb, w jaki KM powotuje grupy robocze i zasady ich

funkcjonowania. Regulamin KM jest zgodny z ponizszymi zapisami.

2) KM powotuje grupe roboczg uchwatg na wniosek przewodniczgcego KM lub co
najmniej trzech cztonkow KM. W tym samym trybie KM zmienia zasady

funkcjonowania grupy lub jg rozwigzuje.

3) KM okresla w uchwale, o ktdérej mowa w pkt 2, cel powotania grupy lub jej

zadania.
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4) Pracami grupy roboczej kieruje jej przewodniczgcy. Powierzenie funkcji

przewodniczgcego grupy roboczej nastepuje zgodnie z zasadg partnerstwa.

5) Cztonkiem grupy roboczej moze zosta¢ osoba wyznaczona do KM lub

uczestniczgca w jego pracach.

6) Na zaproszenie przewodniczgcego grupy roboczej w obradach grupy mogg

uczestniczy¢ inne osoby niz jej czionkowie.
7) Grupa robocza moze przedktada¢ KM propozycje uchwat.

8) Obstuge grup roboczych zapewnia sekretariat wskazany w uchwale,

o ktérej mowa w pkt 2.

9) Sekretariat grupy roboczej sporzgdza notatki, sprawozdania lub protokoty z prac
grupy roboczej w terminie do 40 dni roboczych od spotkania grupy robocze,.
Po zatwierdzeniu ich przez przewodniczgcego grupy roboczej, sekretariat grupy
udostepnia je, za posrednictwem sekretariatu KM, do wiadomos$ci osobom

wyznaczonym do KM.

10)Przewodniczgcy grupy roboczej przedktada KM raz do roku sprawozdanie

z realizacji zadan grupy robocze;j.

11)IZ zamieszcza na swojej stronie internetowej informacje o powotanych grupach

roboczych, w tym o ich sktadzie i pracach.

12)Posiedzenia grup roboczych mogg by¢ rejestrowane w formie zapisu
dzwiekowego lub audiowizualnego na potrzeby sporzgdzenia notatki,
sprawozdania lub protokotu, o ktérych mowa w pkt 9.

Sekcja 8.2.6. Uchwaly KM

1) Regulamin KM okresla sposéb, w jaki KM podejmuje uchwaty. Postanowienia

regulaminu KM dotyczgce uchwat sg zgodne z ponizszymi zapisami.
2) Regulamin KM wskazuje, ze decyzje KM podejmowane sg w formie uchwat.

3) Warunkiem przyjecia uchwaty jest przeprowadzenie gtosowania i uzyskanie przez

nig zwyktej wiekszosci gtosow.
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4) Kazdy cztonek KM dysponuje jednym gtosem, a w przypadku rownej liczby
gtoséw oddanych za przyjeciem uchwaty i przeciwko przyjeciu uchwaty decyduje

gtos przewodniczgcego KM albo osoby go zastepujgce;.

5) Osoby biorgce udziat w gtosowaniu nad uchwatg majg zagwarantowang
faktyczng mozliwos¢ zapoznania sie z uwagami zgtoszonymi do projektu uchwaty

oraz ze stanowiskiem |Z.

6) Regulamin KM okresla minimalng liczbe gtosujgcych cztonkéw KM niezbedng dla

waznosci gtosowania. Wynosi ona co najmniej potowe liczby cztonkow KM.
7) Gtosowanie moze odbywac sie na posiedzeniach KM lub w trybie obiegowym.

8) Regulamin KM okresla przypadki, w ktérych gtosowanie moze odbywac sie
w trybie obiegowym oraz wymaga kazdorazowego podania uzasadnienia dla

zastosowania tego trybu.

9) Regulamin KM przewiduje mozliwos¢ zgtoszenia sprzeciwu wobec planowanego
zastosowania trybu obiegowego. Sprzeciw, aby byt skuteczny, musi wyrazic¢ co
najmniej 1/4 cztonkéw KM. Skuteczny sprzeciw oznacza, ze uchwata musi zostac

poddana pod gtosowanie na posiedzeniu KM.

10)IZ musi niezwtocznie poinformowac¢ cztonkow KM o kazdym gtosie sprzeciwu

wobec zastosowanego trybu obiegowego.

11)Gtosowanie w trybie obiegowym moze rozpoczgc¢ sie, jesli osoby wyznaczone do
KM otrzymaty wczesniej dokument objety tg procedurg. Postanowienia
podrozdziatu 8.2.4 pkt 7-9 stosuje sie odpowiednio. Odstepstwo od tego

postanowienia zawiera pkt 13.

12)IZ wyznacza termin na oddanie gtosu w trybie obiegowym po uptywie terminu na

zgtaszanie zastrzezen i po ustosunkowaniu sie do nich przez IZ.

13)IZ moze od razu wyznaczy¢ termin na oddanie gtosu w trybie obiegowym. Moze
to zrobic, jesli dokument byt przedmiotem debaty na posiedzeniu KM i nie

wprowadzono do niego nieuzgodnionych wtedy zmian.

14)IZ moze skréci¢ termin na oddanie gtosu w trybie obiegowym, jesli za przyjeciem
albo odrzuceniem uchwaty oddano bezwzgledng wiekszos¢ gtosow. Termin ten
uptywa z koncem dnia roboczego nastepujgcego po dniu, w ktérym IZ
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poinformowata cztonkéw KM i ich zastepcow o skréceniu terminu. Oddanie gtosu
oznaczajgcego uzyskanie bezwzglednej wiekszosci nie konczy automatycznie
gtosowania w trybie obiegowym. Takie rozwigzanie uniemozliwiatoby realizacje

obowigzkdéw natozonych na cztonkow KM bez zaniedbania z ich strony.

15)Regulamin KM moze okresli¢, jakie wymogi muszg spetnia¢ podjete uchwaty, aby
wejs¢ w zycie. Uchwaly, ktére weszly w zycie sg niezwtocznie zamieszczane na

stronie internetowej wtasciwej IZ.

16)Kazdej uchwale podjetej przez KM, zamieszczonej na stronie internetowej
wiasciwej |Z, towarzyszy odrebna informacja na temat trybu, w jakim zostata
podjeta, liczby oddanych gtoséw, w tym liczby gtoséw: waznych, oddanych za
przyjeciem uchwaty, oddanych przeciw przyjeciu uchwaty i wstrzymujgcych sie.
Informacja ta powinna by¢ réwniez ujeta w protokole z posiedzenia KM, podczas

ktérego podjeto uchwate.

Sekcja 8.2.7. Zapobieganie konfliktom intereséw oraz stosowanie reguty

jawnosci i przejrzystosci

1) Regulamin KM zawiera postanowienia dotyczgce zapobiegania konfliktom
interesdw oraz jawnosci i przejrzystosci. Postanowienia te sg zgodne z art. 61
Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady nr 2018/1046 z dnia 18 lipca
2018 r., Wytycznymi dotyczgcymi unikania konfliktow intereséw i zarzgdzania
takimi konfliktami na podstawie rozporzgdzenia finansowego (2021/C/121/01)

oraz z ponizszymi zapisami.

2) Czionkowie KM i ich zastepcy oraz osoby uczestniczgce w posiedzeniu KM na
podstawie upowaznien, o ktérych mowa w rozdziale 4 pkt 20, sg zobowigzani do
ujawnienia potencjalnego, dotyczgcego ich osoby, konfliktu intereséw. Muszg oni
wytgczyC sie z podejmowania decyzji w zakresie, ktorego ten konflikt moze

dotyczy¢.

3) Zobowigzanie, o ktérym mowa w pkt 2, jest jednym z obowigzkéw cztonka KM
i zastepcy cztonka KM. Stanowi element oswiadczenia, ktérego wzoér stanowi

zatgcznik nr 1 do wytycznych.
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4) Postanowienia regulaminu KM dotyczgce zapobiegania konfliktowi interesow

muszg uwzgledniac, ze:

a) nie jest konfliktem intereséw gtosowanie nad uchwatami w sprawie kryteriéw
wyboru projektow przez osoby wyznaczone do KM przez podmioty, ktore
mogg by¢ potencjalnymi wnioskodawcami projektow i wobec ktorych te

kryteria mogtyby by¢ stosowane;

b) nie jest konfliktem intereséw posiadanie statusu eksperta, o ktérym mowa
w rozdziale 17 ustawy, i jednoczesne petnienie funkcji cztonka KM lub

zastepcy cztionka KM;

c) konflikt intereséw dotyczacy osoby wyznaczonej do KM moze wystgpic przede
wszystkim w sytuacji, w ktorej KM podejmowatby rozstrzygniecia

w indywidualnych sprawach tej osoby.

5) Prace KM prowadzone sg w sposob jawny, wedtug regut ujetych w regulaminie
KM.

6) |Z zamieszcza na swojej stronie internetowej nastepujgce informacje dotyczace
KM:

a) zarzadzenie lub uchwale powotujgcg KM,;

b) aktualny imienny wykaz oséb wyznaczonych do KM (ze wskazaniem

podmiotéw, ktére wyznaczyly te osoby);
c) kryteria, ktére powinien spetnia¢ cztonek KM i zastepca cztonka KM;
d) regulamin KM;

e) uchwaty podejmowane przez KM wraz z informacjami, o ktérych mowa
w sekcji 8.2.6 pkt 16;

f) protokoty z posiedzen KM,;
g) informacje o powotanych grupach roboczych, w tym o ich sktadzie i pracach;
h) inne wazne dane i informacje udostepnione KM.

7) Sposob udostepniania informaciji, o ktérych mowa w pkt 6, uwzglednia potrzeby

0s0Ob ze szczegblinymi potrzebami, w tym osob z niepetnosprawnosciami.
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8) Informowanie o dziatalnosci KM nastepuje z zachowaniem zasad prostego

jezyka. Oznacza to m.in., ze informacje udostepniane osobom biorgcym udziat
w pracach KM oraz zamieszczane na stronie internetowej IZ sg zwiezte, tatwo

dostepne i zrozumiate.

Sekcja 8.2.8. Sporzadzanie i uzgadnianie protokotu z posiedzenia KM

1)

4)

5)

6)

7)

Regulamin KM opisuje proces sporzgdzania i uzgadniania protokotu
z posiedzenia KM, zwanego dalej ,protokotem”. Postanowienia regulaminu KM sg

zgodne z ponizszymi zapisami.

Z kazdego posiedzenia KM sporzadzany jest protokoét obejmujacy:

a) porzadek obrad;

b) imienng liste uczestnikéw obrad;

c) informacje na temat gtosowania nad uchwatami;

d) tres¢ uchwat przyjetych przez KM;

e) zaprezentowane stanowiska i opinie (ze wskazaniem oséb je
przedstawiajgcych i podmiotéw wyznaczajgcych te osoby);

f) inne ustalenia KM i przewodniczgcego KM.

Sekretariat KM sporzgdza protokdt w terminie do 30 dni roboczych od dnia
posiedzenia KM. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach mozna wydtuzyc¢

ten termin do 40 dni roboczych.

Sekretariat KM przekazuje projekt protokotu w wersji elektronicznej do oséb

wyznaczonych do KM oraz do pozostatych uczestnikéw danego posiedzenia KM.

Uczestnicy posiedzenia KM mogg zgtasza¢ uwagi do projektu protokotu

w terminie 10 dni roboczych od dnia jego wystania.

Niezgtoszenie uwag do projektu protokotu przez uczestnikow posiedzenia KM

w terminie wskazanym w pkt 5 oznacza akceptacje protokotu.

Sekretariat KM, w ciggu 14 dni roboczych od otrzymania uwag merytorycznych
do projektu protokotu, przesyta do uczestnikdw posiedzenia KM stanowisko 1Z do

uwag oraz wersje projektu protokotu opracowang w oparciu o uzgodnione uwagi.
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8) Jezeli w ciggu 7 dni roboczych nie wptyng uwagi do wersiji protokotu,

o ktorej mowa w pkt 7, wersje te uznaje sie za zaakceptowana.

9) Po zatwierdzeniu protokotu przez przewodniczgcego KM lub osobe go

zastepujgca IZ zamieszcza go na swojej stronie internetowe;j.

10)Sekretariat KM moze rejestrowac posiedzenia KM w formie zapisu dzwigkowego

lub audiowizualnego na potrzeby sporzgdzenia protokotu.

Rozdziat 9. Finansowanie funkcjonowania KM

1) Funkcjonowanie KM jest finansowane z pomocy technicznej wtasciwego

programu.

Finansowanie KM obejmuje koszty zwigzane z dziatalnoscig KM oraz koszty

zwigzane z udziatem cztonkéw KM i zastepcéw cztonkéw KM w pracach KM.

Koszty zwigzane z dziatalnoscig KM obejmujg co najmniej:

a)

h)

koszty organizacji posiedzen KM,;
koszty organizacji posiedzen grup roboczych;
koszty funkcjonowania sekretariatu KM i sekretariatdw grup roboczych;

koszty opracowania materiatéw zwigzanych z funkcjonowaniem KM i jego

grup roboczych;

koszty ttumaczen zlecanych za posrednictwem sekretariatu KM i jego grup

roboczych na potrzeby KM lub jego grup roboczych;

koszty ekspertyz zlecanych na potrzeby KM i jego grup roboczych,
o realizacje ktorych wnioskowat KM lub grupa robocza;

koszty udziatu w posiedzeniach KM ekspertow zaproszonych przez

przewodniczgcego KM;

koszty udziatu w posiedzeniach grup roboczych ekspertéw zaproszonych

przez przewodniczgcych grup, za zgodg przewodniczgcego KM.

Koszty zwigzane z udziatem czionkow KM i zastepcow cztonkow KM w pracach

KM obejmujg co najmnie;:
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a) refundacje kosztow przejazdu na posiedzenie KM lub grupy roboczej, jezeli
obrady odbywajg sie poza miejscem zamieszkania przedstawiciela podmiotu
wchodzgcego w sktad KM lub poza miejscem siedziby podmiotu wchodzgcego

w sktad KM, w tym:
i) koszty przejazdu srodkami transportu publicznego;
ii) koszty przejazdu srodkami komunikacji miejskiej;

i) koszty przejazdu innymi srodkami niz wymienione w tiret i oraz ii, jezeli IZ

dopusci takg mozliwos¢;

iv) optaty dodatkowe (np. bilety parkingowe, optaty za przejazd ptatng

autostradg), z zastrzezeniem pkt 9;

b) refundacje kosztéw zakwaterowania dla czionkéw KM lub zastepcow
cztonkéw KM zamieszkatych poza miejscem obrad KM lub grupy roboczej KM,
gdy uzasadnia to miejsce posiedzenia i jego termin, a zakwaterowanie nie jest

zapewnione, z zastrzezeniem pkt 9;

c) koszty szkolen organizowanych za posrednictwem sekretariatu KM lub
sekretariatu grupy roboczej, o realizacji ktérych zdecydowat przewodniczgcy

KM lub o realizacje ktérych wnioskowat odpowiednio KM lub grupa robocza;

d) koszty szkolen partneréw, uznanych przez przewodniczgcego KM za
niezbedne do wiasciwego wykonywania przez nich funkcji cztonka KM lub
zastepcy cztonka KM, organizowane bez posrednictwa sekretariatu KM lub

sekretariatu grupy robocze;j.

5) 1Z moze uwzgledni¢ takze inne koszty funkcjonowania KM, ktore sg

kwalifikowalne do wsparcia z pomocy technicznej wiasciwego programu.

6) 1Z refunduje koszty, o ktérych mowa w pkt 4 lit a i b, osobom uczestniczgcym
w posiedzeniach KM na podstawie upowaznien, o ktérych mowa w rozdziale 4
pkt 20.

7) 1Z moze refundowac koszty, o ktérych mowa w pkt. 4 lita i b, innym osobom

zaproszonym przez przewodniczgcego KM do udziatu w posiedzeniu KM.

8) Zasady finansowania funkcjonowania KM sg okreslone w regulaminie KM.
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9) Zasady finansowania, o ktérych mowa w pkt 8, wskazujg, ze w przypadku
obecnosci na posiedzeniu zaréwno cztonka KM jak i zastepcy cztonka KM, petng
refundacje kosztow otrzymuje czionek KM (decyzje odnosnie do zasadnosci

przyznania refundaciji dla zastepcy cztonka KM oraz jej wymiaru podejmuje 1Z2).
10)Zasady finansowania, o ktérych mowa w pkt 8, mogg okreslac¢ takze:

a) inne koszty stuzgce wsparciu cztonkow KM i zastepcédw cztonkdéw KM, ktérzy
reprezentujg partneréw, zgodnie z art. 17 rozporzgdzenia w zakresie

partnerstwa,;

b) maksymalng kwote mozliwg do przeznaczenia na szkolenia dla jednej osoby

w roku kalendarzowym lub na jedno szkolenie, o ktérym mowa w pkt 4 lit. d.

11)IZ przedktada do wiadomosci cztonkdéw KM informacje dotyczacg finansowania

funkcjonowania KM w danym roku, w pierwszym kwartale roku nastepnego.

12)I1Z zapewnia mozliwos¢ udziatu w posiedzeniach KM osobom ze szczegdlnymi
potrzebami, w tym osobom z niepetnosprawnosciami, poprzez zapewnienie
dostepnosci, o ktérej mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 o zapewnianiu
dostepnosci osobom ze szczegdlinymi potrzebami. 1Z pokrywa koszty z tym

zwigzane ze srodkéw przeznaczonych na funkcjonowanie KM.

Rozdziat 10. Prawa i obowigzki czionka KM i zastepcy
cztonka KM

1) 1Z formutuje katalog praw i obowigzkéw cztonkdéw KM i zastepcdw cztonkdéw KM,

ktory stanowi zatgcznik do regulaminu KM.

2) W katalogu, o ktérym mowa w pkt 1, znajduje sie m.in. prawo do:
a) gtosowania oraz do dyskusiji;
b) przedstawiania stanowisk i opinii reprezentowanych srodowisk;

c) konsultowania sie z reprezentowanymi sSrodowiskami (z zastrzezeniem
statusu procedowanych dokumentéw jako nieobowigzujgcych, do czasu

podjecia przez KM decyzji w tej sprawie);

d) uczestnictwa w pracach grup roboczych;
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e)

1)

wnioskowania o powotanie grupy roboczej, z zastrzezeniem postanowien
sekcji 8.2.5 pkt 2;

wnioskowania o informacje zwigzane z zagadnieniami rozpatrywanymi przez
KM (okreslajgc w uzgodnieniu z przewodniczgcym KM termin i forme ich

udzielenia);

dostepu do dokumentéw odnoszgcych sie do rozpatrywanych kwestii

niezaleznie od etapu prac nad tymi dokumentami;

wnioskowania o zaproszenie na posiedzenie KM oséb wtasciwych ze wzgledu

na rozpatrywang kwestie;

wnioskowania za posrednictwem sekretariatu KM lub sekretariatu grupy
roboczej o realizacje ekspertyz z obszaru danego programu na potrzeby KM

lub jego grupy roboczej;

wnioskowania o organizacje za posrednictwem sekretariatu KM szkolen

z obszaru danego programu dla cztonkéw KM i zastepcow cztonkéw KM,;

otrzymania refundacji srodkéw finansowych na udziat w szkoleniach
z obszaru danego programu, zgodnie z postanowieniami rozdziatu 9
pkt 4 lit. d;

udziatu w szkoleniach, o ktérych mowa w lit. j i k;

m) zwrotu kosztéw przejazdu i zakwaterowania, jezeli obrady odbywajg sie poza

n)

0)

miejscem zamieszkania (w przypadku gdy sekretariat KM nie zapewnia
dojazdu oraz zakwaterowania), z zastrzezeniem postanowienia rozdziatu 9
pkt 9;

wnioskowania o przedstawienie informacji na temat stopnia realizaciji

wybranych rekomendacji pochodzgcych z badan ewaluacyjnych;

wnioskowania o realizacje danego posiedzenia KM w jednej z przewidzianych

form.

W katalogu, o ktorym mowa w pkt 1, znajduje sie m.in. obowigzek:

a)

b)

aktywnego uczestniczenia w posiedzeniach KM, w tym gtosowania;
gtosowania w trybie obiegowym;
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informowania o planowanej nieobecnosci na posiedzeniu KM, zgodnie

z postanowieniami sekcji 8.2.4 pkt 13;

uczestniczenia w posiedzeniu KM zastepcy w przypadku planowane;j

nieobecnosci czionka KM;

przedstawiania opinii reprezentowanych srodowisk na posiedzeniach KM oraz
przekazywania ww. srodowiskom informacji zwrotnej o postepie wdrazania

programu;
informowania i promowania programu w reprezentowanych srodowiskach;

zapoznania sie z postepami w zakresie osiggania poszczegolnych celow

programu;

zapoznania sie z dokumentacjg dotyczgcg zagadniehh omawianych na

posiedzeniu KM;

zapoznania sie z przedstawionymi przez sekretariat KM i sekretariaty grup

roboczych dokumentami poswieconymi wdrazaniu programu;
proponowania ewentualnych rozwigzan usprawniajgcych realizacje programui;
analizowania propozycji IZ w zakresie zmian programu;

zapewnienia poinformowania przewodniczgcego KM o zmianach w sktadzie

KM, zgodnie z postanowieniami sekcji 8.2.2 pkt 4;

m) ujawnienia ewentualnego konfliktu intereséw dotyczgcego swojej osoby

n)

0)

i wytgczenia sie z podejmowania decyzji w zakresie, ktérego ten konflikt moze

dotyczyc;

podnoszenia kwalifikacji poprzez udziat w szkoleniach organizowanych za

posrednictwem sekretariatu KM lub sekretariatow grup roboczych;

podpisania i ztozenia oswiadczenia, ktérego wzor stanowi zatgcznik nr 1 do

wytycznych.

W celu umozliwienia realizacji praw i obowigzkéw, o ktérych mowa w pkt 1, |Z

udostepnia cztonkom KM i zastepcom cztonkow KM co najmniej adresy poczty

elektronicznej do kontaktu ze wszystkimi osobami wyznaczonymi do KM.

34



Zalgcznik 1. Wzér oswiadczenia cztonka KM, zastepcy
cztonka KM oraz przedstawiciela upowaznionego do
udziatu w posiedzeniu KM przez podmiot wchodzacy
w skiad KM

OSWIADCZENIE CZLONKA/ZASTEPCY CZLONKA KM ... ORAZ PRZEDSTAWICIELA
UPOWAZNIONEGO DO UDZIALU W POSIEDZENIU KM ... PRZEZ PODMIOT
WCHODZACY W SKLAD KM

Deklaruje gotowos$¢ do rzetelnej i bezstronnej realizacji zadan wynikajgcych z udziatu

w pracach KM ... oraz do przestrzegania regulaminu KM ...*

Zobowigzuje sie do ujawnienia ewentualnego konfliktu intereséw dotyczgcego mojej
osoby i wylgczenia sie z podejmowania decyzji w zakresie, ktérego ten konflikt moze

dotyczy¢.

Data, miejsce Imie i nazwisko

*Dotyczy kazdej, obowigzujgcej wersji regulaminu KM.
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Zalacznik 2. Wz6r oswiadczenia obserwatora w KM

I zastepcy obserwatora w KM

OSWIADCZENIE OBSERWATORA/ZASTEPCY OBSERWATORA W KM...

Deklaruje gotowosc¢ do rzetelnej i bezstronnej realizacji zadan wynikajgcych z udziatu
w charakterze obserwatora/zastepcy obserwatora w KM* ... oraz do przestrzegania

regulaminu KM ...**

Data, miejsce Imie i nazwisko

* Niepotrzebne skresli¢

**Dotyczy kazdej, obowigzujgcej wersji regulaminu KM.
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