
Załącznik 3 –  Tabela potwierdzająca wymagane doświadczenie zgodnie z kryterium premiującym

Nazwa Wnioskodawcy ………………………….

Lp. Kryterium Przykłady dokumentów potwierdzających spełnienie kryterium

1.

Wnioskodawca jest federacją/zrzeszeniem organizacji 

społecznych (przez federację/zrzeszenie rozumie się związek 

stowarzyszeń lub stowarzyszenie zrzeszające osoby prawne, 

gdzie członkiem zwyczajnym są jedynie organizacje 

pozarządowe), która została utworzona nie później niż 2018r.,

lub w okresie 5 lat od dnia ogłoszenia naboru realizował 

minimum 3 programy/projekty uwzględniające sieciowanie 

przedstawicieli organizacji/liderów społecznych (spotkania 

wymiany doświadczeń, budowanie koalicji lub porozumień) 

działających na terenie województwa wielkopolskiego lub w 

zakresie kształtowania polityk publicznych, dialogu 

obywatelskiego na poziomie minimum regionalnym

- statut (stanowiący załącznik do wniosku o dofinansowanie); 

- link do opisu projektu lub raportu rocznego;

- w zakresie doświadczenia w sieciowaniu organizacji/kształtowaniu polityk 

jeżeli program/projekt był finansowany z dotacji należy wskazać tytuł 

projektu, numer umowy, okres realizacji, kluczowe rezultaty, szacunkową 

wartość, instytucję grantodawczą / nazwę instytucji dotującej; 

- w zakresie kształtowania polityk publicznych, dialogu obywatelskiego na 

poziomie minimum regionalnym: wykaz wypracowanych stanowisk (wraz z 

datą i tematem sprawy, jeśli nie wskazuje na to tytuł stanowiska); informacje 

o udziale w konsultacjach społecznych wraz z datą i tematem; informacje o 

udziale w grupach roboczych i/lub eksperckich wypracowujących polityki, 

strategie, programy, rozwiązania legislacyjne itp.;

- telefon kontaktowy, mail do podmiotu*, który poświadczy doświadczenie, 

adres strony internetowej itp.**

2.

Wnioskodawca jest/był członkiem minimum jednego ciała 

dialogu obywatelskiego lub ciała konsultacyjno-doradczego na 

poziomie co najmniej regionalnym przez minimum łącznie 3 

lata w okresie 5 lat od dnia ogłoszenia naboru.

 

- link do dokumentu potwierdzającego bycie członkiem lub  wykazu członków 

ciała konsultacyjno-doradczego upublicznionego na stronie internetowej 

instytucji (na podstawie informacji zawartej na stronie powinna być możliwa 

weryfikacja czasu okresu trwania kadencji każdego członka);

- załączone do wniosku o dofinansowanie oświadczenia instytucji, przy której 

działa ciało konsultacyjno-doradcze ***; 

- nominacji, aktu powołania załączonych do wniosku od dofinansowanie ***; 

- akt prawny powołujący ciało konsultacyjno-doradcze, które wskazuje na 

listę członków.

3.

Wnioskodawca w okresie 5 lat od dnia ogłoszenia naboru 

realizował minimum 3 programy/projekty dotyczące 

podnoszenia kwalifikacji lub kompetencji personelu organizacji 

społeczeństwa obywatelskiego w tym liderów i liderek, 

członkiń i członków, pracowniczek i pracowników, 

wolontariuszek i wolontariuszy.

- link do opisu projektu lub raportu rocznego;

- jeżeli program/projekt był finansowany z dotacji, należy wskazać tytuł 

projektu, numer umowy, okres realizacji, kluczowe rezultaty, szacunkową 

wartość, instytucję grantodawczą / nazwę instytucji dotującej;

*

**

***

Elektroniczny podpis wniosku równoznaczny jest z podpisem każdego z załączników.

Przesłane pliki nie powinny być zabezpieczone hasłem dostępu. Rozmiar pojedyńczego pliku nie może przekraczać 20 megabajtów. W przypadku konieczności załączenia więcej niż jednego 

pliku pod jedną pozycją w części dziewiątej wniosku (tabela plus inne pliki), pliki te należy spakować do formatu .zip i załączyć pod pozycją Tabela potwierdzająca wymagane doświadczenie 

zgodnie z kryterium premiującym (wraz z ewentualnymi załącznikami).

Podmiot, który poświadczy doświadczenie Wnioskodawcy nie może być powiązany z Wnioskodawcą lub partnerem/partnerami w rozumieniu załącznika I do rozporządzenia Komisji (UE) nr 

651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r.

IZ FEW zwraca uwagę aby w przedmiotowej kolumnie wskazać wyłącznie dane instytucjonalne. Prosimy o nie wskazywanie żadnych danych osobowych.

Opis spełniania kryterium


