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KRYTERIA DOSTEPU zero-jedynkowe

1. Whnioskodawca sktada nie wiecej niz 1 wniosek w ramach naboru.

Planowany okres realizaciji jest nie dtuzszy niz 30.06.2027 r.

2
3. Kryterium dotyczgce minimalnej liczby uczestnikéw.
4. Whniosek zaktada eliminowanie czynnikow zagrazajgcych zdrowiu w miejscu pracy, poprawe ergonomii

pracy.

o

Whnioskodawca posiada pisemne porozumienie/porozumienia z pracodawcg.

6. Realizacja ustug medycznych.

TAK NIE NEGOCJACJE

Czy projekt spetnia wszystkie kryteria dostepu?

UZASADNIENIE OCENY SPELNIANIA KRYTERIOW DOSTEPU

(wypetni¢ w przypadku zaznaczenia powyzej odpowiedzi ,,TAK”, ,NIE” , ,NIE DOTYCZY” (dla kryteriow 5
6.) lub ,NEGOCJACJE”).

KRYTERIA MERYTORYCZNE
Maksymalna liczba punktéw ogétem: 100

Maksymalna Liczba
Lp. Kryterium liczba punktéw [przyznanych| Negocjacje Uzasadnienie oceny
(minimalna) punktéw

1 Ad(-‘-:kwatn.osc doboru 10 (7)
celéw projektu.

Adekwatnos¢ doboru
2 wskaznikow realizacji 10 (7)
projektu.

Kryterium doboru

grupy docelowe;j. 10 (7)

Zaangazowanie
potencjatu kadrowego i
4 technicznego 10 (7)
wnioskodawcy lub
partneréw (jesli
dotyczy).

Doswiadczenie i
wiarygodnosc¢
wnioskodawcy

i partnerow (jesli
5 projekt jest 20 (14)
realizowany w
partnerstwie) w
kontekscie osiggniecia
celéw projektu.

Uwagi dot. prawidtowo$ci

Prawidtowos$c¢ sporzgdzenia budzetu znajdujg
6 sporzgdzenia budzetu | 20 (14) sie w tabeli UWAGI
projektu. DOTYCZACE BUDZETU
PROJEKTU.
Kryterium
7 racjonalnosci 10 (7)

harmonogramu.




Zgodnos¢ z
Regulaminem wyboru
projektow/Informacje
dodatkowe.

10 (7)

Suma punktéw przyznanych za kryteria
merytoryczne:

UWAGI DOTYCZACE BUDZETU PROJEKTU

1. Techniczna poprawnosé sporzadzenia budzetu projektu i zgodnos¢ kosztéw z limitami.

Lp.

Nr zadania i nazwa
pozycji / limit Warunek
kosztow

Uzasadnienie

2. Niezbednos¢ wydatkow do realizacji projektu, osiggania jego celow i ich kwalifikowalnosé.

Zadania | Pozycji

Nr

Nr .. Kwota
Nazwa pozycji

niekwalifikowalna

Uzasadnienie

3. Racjonalnosé kosztowa wydatkéw projektu i poprawnosé ich uzasadnienia i zgodnos¢ ze
standardem i cenami rynkowymi.

Zadania | Pozycji

Nr

Nr . Wartos¢
Nazwa pozycji .
pozycji

Proponowana
wartos¢ pozycji

Uzasadnienie

SUMA PUNKTOW UZYSKANYCH ZA KRYTERIA
MERYTORYCZNE

TAK NIE

Czy wniosek otrzymal minimum 70 punktéw?

Czy wniosek spetnit kazde z kryteri6w merytorycznych w min.
70%?

KRYTERIA PREMIUJACE
(wypetnié tylko w przypadku pozytywnej oceny kryteriow merytorycznych punktowych i kryteriow
dostepu)

Lp.

Kryterium

Waga punktowa

Liczba
punktow
przyznana za
spetnianie
kryterium
premiujacego

TAK NIE




Doswiadczenie Wnioskodawcy w obszarze
1. zwigzanym z eliminowaniem czynnikow
zagrazajacych zdrowiu w miejscu pracy lub
poprawa ergonomii pracy

- doswiadczenie
powyzej 5 lat —
10 pkt.

- doswiadczenie
powyzej 10 lat —
20 pkt.

SUMA

UZASADNIENIE OCENY SPELNIANIA KRYTERIOW PREMIUJACYCH

LICZBA PUNKTOW | WARTOSC DOFINANSOWANIA

LACZNA LICZBA PRZYZNANYCH PUNKTOW ZA SPELNIENIE
KRYTERIOW MERYTORYCZNYCH | PREMIUJACYCH.

TAK

NIE

NIE
DOTYCZY

Czy projekt zostat skierowany do negocjacji?

Proponowana kwota dofinansowania

Sporzadzone przez:

Zatwierdzone przez:




