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Lp |Numer wniosku Nazwa projektodawcy Tytut projektu Status projektu
Ergonomiczne miejsca pracy sposobem na eliminacje Skierowany do ocen
1 [FEWP.06.04-12.00-0016/23 Szpital Powiatowy w Rawiczu Sp. z 0.0. czynnikéw zagrazajacych zdrowiu pracownikéw Szpitala mervtor cyne' v
Z
Powiatowego w Rawiczu Sp. z 0.0. ytory !
Eliminowanie czynnikéw zagrazajgcych zdrowiu w Skierowany do ocen
2 |FEWP.06.04-1Z.00-0018/23 Powiat Pilski/Starostwo Powiatowe w Pile miejscu pracy i poprawa ergonomii pracy w Starostwie mervtor cyne' v
Z
Powiatowym w Pile. ytory !
"UNIWERSYTECKIE CENTRUM STOMATOLOGI! | Program poprawy ergonomii miejsc pracy w Skierowany do ocen
3 |FEWP.06.04-1Z.00-0020/23 MEDYCYNY SPECJALISTYCZNEJ" SPOLKA Z Uniwersyteckim Centrum Stomatologii i Medycyny mervtor cyne' v
< Z
OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA Specjalistycznej Sp. 2 0.0. ytoryczne)
4 |FEWP.06.04-12.00-0021/23 Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu Be?p'eczn' z natury. WSFarc'e ergonomfl pracy na Skierowany df’ oceny
Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu. merytorycznej
Kompleksowy, indywidualny program przeciwdziatania
5 |FEWP.06.04-12.00-0022/23 Fundacja Medycyna i Sztuka czynnikom zagrazaAj‘acym zdr,ov‘wu w m|erFulpracy i Skierowany dc? oceny
poprawy ergonomii pracy wsréd pracownikow merytorycznej
jednostek edukacyjnych wojewddztwa wielkopolskiego
Identyfikacja czynnikéw ryzyka zw. z pracg na
Ortopedyczno-Rehabilitacyjny Szpital Kliniczny im. stano\\,/vliskuJ korz’: utler:)Nw V;Vi W(Zi‘::);;ie aro ramu Skierowany do ocen
6 |FEWP.06.04-12.00-0023/23 Wiktora Degi Uniwersytetu Medycznego im. ,p, v o, . P gA v . v
8 . . naprawczego wsréd pracownikow cywilnych i merytorycznej
Karola Marcinkowskiego w Poznaniu o L o .
mundurowych Policji w wojewddztwie wielkopolskim
ZDROWO - ZAWODOWO. Program na rzecz
7 |FEWP.06.04-12.00-0024/23 Mjasto Poznan - UrzadAlvAIlasta PoznaAnla/ Miejski n|wel9wan|a czynAm)kow negatywme wp’rywaja?cych na Skierowany dc? oceny
Osrodek Pomocy Rodzinie w Poznaniu zdrowie pracownikéw Urzedu Miasta Poznania oraz merytorycznej
MOPR w Poznaniu
8 |FEWP.06.04-12.00-0025/23 Ogdlnopolski Operator Oéwiaty Zdrowa gdtjkacja. PoyA)Arawa warunkdéw pracy ‘ Skierowany d(? oceny
pracownikédw Fundacji 000 z terenu Wielkopolski. merytorycznej
9 |FEWP.06.04-12.00-0026/23  [SZKOtA POLICEALNA W JAROCINIE Postaw na ergonomie - poprawa warunkow pracy i Skierowany do oceny
bezpieczenstwa pracownikéw. merytorycznej
10 |FEWP.06.04-17.00-0027/23 MTD Consulting Marcin Krol ErgoWielkopolska — Inlqa‘tyw‘y dla zdrqwm praco.wnlkow Skierowany d(? oceny
samorzadowych JST z wojewddztwa wielkopolskiego merytorycznej
Skierowany do ocen
11 |FEWP.06.04-12.00-0029/23 TSP Instytut Sp. z 0.0. ErgoCare: Projekt Wsparcia Ergonomicznego v K v
merytorycznej
12 |FEWP.06.04-17.00-0030/23 Wojewddzki Szp|t_a| Wielospecjalistyczny im. Jana W?sparae ;_)ra_cowmkow WOJewodzk|ego Szpitala . Skierowany d(_) oceny
Jonstona w Lesznie Wielospecjalistycznego im. dr. Jana Jonstona w Lesznie [merytorycznej
13 |FEWP.06.04-17.00-0031/23 GRANTLAB Adam Wolinowski Wsparcie pracownikéw i pracodawcéow Wielkopolski Skierowany do oceny

Wschodniej

merytorycznej




